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CONSEJO DEPARTAMENTAL

BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razon social: PROYEC S.A.
« RUC: 20108456028
o Descripcion de la empresa: Actividades de Construccién

2. Puesto solicitado

e Denominacioén del puesto: Especialista en Riego Agricola
o Perfil del puesto:

o Formacion y experiencia minima requerida:

= Titulo profesional de Ingeniero Agricola y/o Ingeniero
Agrénomo

= INDISPENSABLE: debe acreditar como minimo dos (02)
afos efectivos de experiencia especifica computados desde
la colegiatura en la Ejecucién y/o Supervisién de proyectos
de riego presurizado, riego por aspersion y/o manejo de
agua para uso agricola, vinculados a infraestructura de
riego menor o sistemas hidraulicos rurales.

= Los cargos que ha desempefiado en su experiencia previa
deben ser los siguientes:

« Ingeniero Agricola y/o

o Especialista en Riego y/o

o Especialista Agricola y/o

e Responsable de Sistemas de Riego

o Conocimientos técnicos y habilidades:

La experiencia minima solicitada debe corresponder a la siguiente
especialidad y subespecialidad de obras:
= Especialidad: Represas, irrigaciones y afines
= Subespecialidad: Infraestructura para Riego
= Tipologia: Estructuras de almacenamiento hidrico con fines
de riego, captacion de agua para riego, conduccion y
distribucion de agua para riego, infraestructura de riego
menor, obras de aprovechamiento de aguas subterraneas
con fines de riego.
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o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacion efectiva
Responsabilidad y ética profesional
Trabajo en equipo interdisciplinario
Capacidad de analisis y resolucioén de problemas
Etica profesional
Compromiso con la calidad y seguridad

o Funciones especificas:

= Supervisar la ejecucidon de canales, tuberias, bocatomas, reservorios y
demas obras de riego conforme al expediente técnico.

= Verificar niveles, pendientes, alineamientos y secciones hidraulicas en
campo.

= Controlar la calidad de los materiales y de los procesos constructivos
relacionados al sistema de riego.

= Coordinar con el residente y la supervision los ajustes técnicos necesarios
en obra.

» Asegurar la correcta operacion hidraulica del sistema (caudales,
presiones, pérdidas).

= Supervisar pruebas hidraulicas y puesta en funcionamiento del sistema.

= Velar por el uso eficiente del agua y la compatibilidad del sistema con el
uso agricola proyectado.

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Distrito de Ticlayan, provincia de Pasco, departamento
de Pasco
Tipo de contrato: contrato por obra determinada
Modalidad de trabajo: presencial
Horario: flexible
Remuneracién (opcional): A tratar
Fecha estimada de inicio: 01 / 04 / 2026
Duracion del contrato: temporal (por obra) ] ]
Informacién adicional: puesto vinculado a la LICITACION PUBLICA N°26-2025-
CS-GRP-1, convocada por el Gobierno Regional de Pasco — Sede Central

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: yhomira.monrroy@cproyec.com.pe
jrojas@crovisa.com.pe

o Teléfono: 938714984/ 989078349
e Fecha limite de postulacién: 27/02/2026
« Adicional: Postulacion — Especialista en Riego Agricola + “CIP LIMA”.
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Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: José Segundo Rojas Vargas — Gerente General de Proyec S.A.
Fecha: 18/ 02/ 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de
difusion institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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