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BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razon social: GRECIA CONSTRUCCIONES SAC
e RUC:20506605912
o Descripcion de la empresa: Empresa especializada en gerencia y supervision.

2. Puesto solicitado

e Denominacién del puesto: Gestor de Contratos y Controversias
o Perfil del puesto:
o Experiencia Indispensable:

o Ing. Civil colegiado y habilitado

o Minimo 8 afios en obras de construccidn
o Minimo 4 afios trabajando con contratos FIDIC LIBRO ROJO
o Experiencia directa en claims, ampliaciones de plazo, disputas

o Conocimientos técnicos y habilidades:

. Experiencia en Proyectos de Saneamiento
. Especializacion en contratos
. Excelente redaccién.

o Competencias conductuales requeridas: x

Comunicacién efectiva

Orientacién al servicio

Trabajo en equipo

Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
. Elaborar, sustentar y hacer seguimiento de:

= Ampliaciones de plazo (EOT)
= Claims de costos

. Asegurar cumplimiento contractual (notificaciones, plazos, sustento)
. Articular informacion de:

= Oficina técnica (cronogramas, ruta critica)
* Produccion (restricciones reales)
= Areas soporte (ambiental, social, arqueologia)
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. Traducir eventos en impactos contractuales cuantificables

3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Lima
Tipo de contrato: Planilla
e Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: Horario de obra / 48hrs semanales
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 01/05/2026
Duracion del contrato: O Indefinido Xl Temporal (_ meses)
e |nformacion adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: contacto@greciagys.com
o Teléfono: (Sdlo via correo)
e Fecha limite de postulacion: 20/04/2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y cargo: Jhonatan Huacho
Fecha: 27 / 03 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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