
 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 
1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: Perubar S.A. 
• RUC: 20100136237 
• Descripción de la empresa: Almacenamiento y Depósito 

 
2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: Ingeniero de Control de Calidad B 
• Perfil del puesto: 

o Formación y experiencia mínima requerida: 
Ingeniero Químico, Metalúrgico y afines Colegiado con 03 años de 
experiencia en laboratorios metalúrgicos realizando ensayos de 
determinación de humedad y muestreo de concentrados de mineral. 
 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 
 

▪ Conocimiento en la norma NTP ISO/IEC 17025 
▪ Conocimiento de la norma NTP ISO 10251, NTP ISO 12743 y 

NTP 122.013 
▪ Conocimiento en la estimación de incertidumbre de la medición 
▪ Software aplicativo asociado a un Sistema Integrado de Gestión- 

ERP. 
 

o Competencias conductuales requeridas: 
 

☐ Comunicación efectiva 

☐ Orientación al servicio 

☐ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☐ Responsabilidad y ética profesional 

☐ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas: 

 
▪ Supervisar y reportar el cumplimiento de las normas, estándares 

y procedimientos de control de calidad establecidos para los 
procesos del área. 

▪ Supervisar e informar a su jefatura, los resultados de los ensayos, 
inspecciones y monitoreos realizados a los concentrados de 
minerales. 

▪ Informar la condición de los equipos y herramientas asignados, 
así como otras solicitudes de mantenimientos correctivos. 
 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Callao 

• Tipo de contrato: Indefinido 

• Modalidad de trabajo: ☐ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: Régimen 10*5 

• Remuneración (opcional): - 

• Fecha estimada de inicio: 10/ 04 / 2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☐ Temporal (___ meses) 

• Información adicional: - 
 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: pamela.alcantara@glencore.com.pe 
• Teléfono: +51 2177070 
• Fecha límite de postulación: 10/04/2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Pamela Alcántara – Asistente de Gestión Humana 

Fecha: 23 / 03 / 2026 

 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 

 


