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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

Razoén social: ABENJA PERU SAC
RUC: 20601146992

Descripcion de la  empresa: FABRICACION

METALICOS PARA USO ESTRUCTURAL

2. Puesto solicitado

Denominacion del puesto: Ingeniero proyectista
Perfil del puesto:

o Formacion y experiencia minima requerida:

DE PRODUCTOS

Educacion: Colegiado habilitado de cualquier rama de ingenieria.

Idiomas: espafiol

Minimo 2 anos en funciones similares en el rubro de mineria- Metalmecanica.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

Programas de disefio asistido por computadora
Autodesk inventor (indispensable)

AutoCAD 2Dy 3D

Autodesk Plant 3d (opcional)

Civil 3D

Autodesk Navisworks (opcional)

Tekla structures

o Competencias conductuales requeridas:

[0 Comunicacion efectiva

1 Trabajo en equipo

[ Liderazgo

[ Responsabilidad y ética profesional
1 Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
Conocimiento de procesos en plantas mineras.

Elaboracion de modelos 3D
Elaborar planos para ingenieria basica y detalle.

Elaborar planos para fabricacion y o construccion.

Elaborar disefios de acuerdo con especificaciones y normas técnicas.

Elaborar reportes o listados.

Elaborar y entregar los planos de acuerdo con los estandares establecidos por

el cliente.

Bolsa de Trabajo del CIP - Consejo Departamental de Lima
Email: bolsadetrabajo@ciplima.org.pe
https://mww.ciplima.org.pe/bolsa-de-trabajo



CONSEJO DEPARTAMENTAL

coecionenceneros peLpers | DE LIMA

ABENJA &S

e DERYE

BOLSA DE TRABAJO

o Planificar, organizar y ejecutar los trabajos de gabinete.
e Mantener el orden estandarizado de archivos y directorios
e Otras funciones y responsabilidades asociadas al puesto.

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: : Chala- Caraveli - Arequipa
e Tipo de contrato: Recibo por Honorario
e Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: a tratar
Remuneracion (opcional): a tratar
Fecha estimada de inicio: _28 /_05__ /_2026__
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal (4 meses)
e Informacién adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: admi.abenjaperu@gmail.com
e Celular: 957 190 061
o Fecha limite de postulacion: 28/05/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y cargo: Sanchez Cueva Yony Demetrio (GERENTE GENERAL)
Fecha: 16/ 04 /2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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