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BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razdn social: Badalsa Ingenieros Consultores S.A.
e RUC: 20101988016
e Descripcion de la empresa: La empresa BADALSA Ingenieros brinda servicios
de consultoria de obra: ingenieria vial, transito y transporte, defensas riberefias.
2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: ING. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS HIDRAULICAS
e Perfil del puesto: ING. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS HIDRAULICAS
e Formacién y experiencia minima requerida:

Titulo de Ingeniero Civil colegiado y habilitado

Experiencia minima de 3 afos como: Ingeniero y/o responsable y/o especialista y/o
residente y/o supervisor y/o jefe y/o la combinacion de estas denominaciones en/de:
Estructuras y/o estructuras y obras de arte y/o estructuras obras de arte y drenaje y/o
estructural y/o Obras de arte y/o obras de arte y drenaje y/o especialista en puentes
obras de arte y drenaje y/o Estructuras obras de arte puentes y drenaje y/o obras de
arte y puentes y/o Puentes Obras de arte y drenaje y/o explanaciones obras de arte
y drenaje y/o inspector de obras de arte y/o Coordinador en puentes y obras de arte
y/o estructuras de concreto y obras de arte y/o estructuras obras de arte y puentes
y/o estructuras de concreto obras de arte y drenaje.

En la ejecucion y/o supervision de obras en la especialidad de "Viales, puertos y
afines" y subespecialidad "obras viales", que se computan desde la colegiatura.

Debidamente sustentado con certificaciones o constancias de trabajo.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Conocimiento de MS Office a nivel usuario
Python

Excel (calculos)

Revit (BIM), y

Minitab (estadistica)
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o Competencias conductuales requeridas:
xO Comunicacion efectiva
x O Orientacion al servicio
x O Trabajo en equipo
x O Liderazgo
x O Responsabilidad y ética profesional
x O Innovacién y mejora continua
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o Funciones especificas:
v' Estudios de Campo y Laboratorio
v' Andlisis y Diseino (Gabinete)
v' Supervision en Obra

3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Nacional
Tipo de contrato: Recibo por honorarios
e Modalidad de trabajo: x Presencial 1 Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 9 am a 5 pm
Remuneracion (opcional): a tratar con el profesional
Fecha estimada de inicio: 01/06/2026
Duracion del contrato: O Indefinido x(O Temporal (12 meses)
e Informacion adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: badalsaing@gmail.com
o Teléfono: 949 165 631
e Fecha limite de postulacion: 31.05.2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: COZ TADEO ADERLIN YENIL — Gerente General
Fecha: 23/04/2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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