I P E C C SA e CONSEJO DEPARTAMENTAL
coecionenceneros peLpery | DE LIMA

BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razon social: INGENIERIA PERUANA ESPECIALIZADA EN CONSULTORIA Y
CONSTRUCCION S.A.C.
e RUC: 20607833312
e Descripcion de la empresa:
Empresa dedicada a la consultoria de obras publicas y privadas, especializada en la

elaboracién de expedientes técnicos, supervision de elaboracién de expedientes y
supervision de ejecucion de obras.

Brinda servicios integrales de gestion técnica, control de calidad, seguimiento
contractual, valorizaciones, seguridad y salud en el trabajo, y gestion ambiental,
asegurando el cumplimiento de la normativa vigente, los plazos, costos y
especificaciones técnicas de cada proyecto.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: ESPECIALISTA EN TRAZO Y LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO HUANUCO
e Perfil del puesto:
o Formacioén y experiencia minima requerida:

= Ingeniero colegiado y habilitado de la especialidad de Ingenieria Civil
y/o Ingenieria Topografica y/o Agrimensura o afines.
=  Contar con minimo seis (06) afios de colegiado.
= Experiencia profesional minima de cinco (05) servicios como
Especialista en Topografia y/o Especialista en Trazo y/o Especialista en
Levantamiento Topografico y/o Proyectista y/o Revisor y/o Supervisor,
en la elaboracion y/o supervision de elaboracion de expedientes
técnicos de:
e carreteras,
e vias urbanas,
e avenidas principales,
e intercambios viales,
e corredores viales y/o proyectos afines.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

= Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

= Manual de Carreteras, Reglamento Nacional de Edificaciones
(RNE) y normativa vigente aplicable a infraestructura vial.

= Gestion de expedientes técnicos de infraestructura vial bajo enfoque
de metodologia BIM.

= Compatibilizacién de especialidades, elaboracion de metrados,
costos, presupuestos y programacion de obra.
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o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacion efectiva
Orientacion al servicio
Trabajo en equipo
Liderazgo
Responsabilidad y ética profesional
Innovacién y mejora continua

o Funciones especificas:
= Ejecuciéon de levantamientos topograficos, georreferenciacion y

control horizontal y vertical del proyecto.

= Desarrollo de trazos, replanteos y generacion de modelos digitales
del terreno (MDT).

=  Procesamiento de informacién topografica y elaboracién de planos

topograficos.

= Apoyo en la definicién de alineamientos y secciones para el disefio
vial.

= Compatibilizacién con especialidades de diseno vial, geotecnia y
drenaje.

= Atencién de observaciones de la Entidad y de la supervision.
= Verificacion del cumplimiento de la normativa técnica vigente
aplicable a levantamientos topograficos.

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Huanuco - Huanuco

e Tipo de contrato: Locacion de servicios

e Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 7 am — 5 pm
Remuneracion (opcional): Negociable
Fecha estimada de inicio: 04/05/2026
Duracién del contrato: O Indefinido XI Temporal (6 meses)

e Informacién adicional:
Modalidad por locacién de servicios, con trabajo por entregables y coordinacion
presencial y virtual bajo metodologia BIM. Incluye participacion en reuniones técnicas
con la Entidad y asistencia en el levantamiento de observaciones. El postulante debera
presentar CV documentado y no encontrarse impedido para contratar con el Estado.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: luis.milla.comercial@gmail.com
e Teléfono: 962533603 (Solo WhatsApp)
¢ Fecha limite de postulacién: 24/04/2026
e Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y cargo: Luis Milla Aquino — Responsable de Convocatoria

Fecha: 11/04/2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion institucional
y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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