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BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razon social: L&H Consultores y Ejecutores E.I.R.L
e RUC: 20602239986
e Descripcion de la empresa: Empresa en Ingenieria y Construccion
dedicada a direccionar, ejecutar y gestionar de manera eficaz y
transparente proyectos y prestacion de servicios directos en el ambito
de la construccion.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: Supervisor de Obra
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
— Ingeniero Civil o Ingeniero Sanitario

Deberd estar Colegiado y Habilitado

— Experiencia: Mayor a 48 meses efectivos
Como (Residente) y/o (jefe de Supervision) y/o (supervisor) y/o (inspector)
y/o (Supervisor General de Obra) y/o (Gerente de Supervision) y/o

(responsable de Supervision) y/o (jefe de Obras), en obras de
SANEAMIENTO EN ZONAS URBANAS.

ESPECIALIDAD: SANEAMIENTO Y AFINES
SUBESPECIALIDAD TIPOLOGIA
Infraestructura  para  fuentes  de
abastecimianto de agua: represa, canal
de conduccin y'o final da trasvasa.
Infraestructura para agua pofable  |Infrasstructura  para  sistemas  de
produccidn y de distribucidn: rasanvonios,
redes de distribucion de agua al usuarnio.
Afines”.
Infraestruciura  para  sistemas  de
alcantarillado sanario: redes de aguas
Infracstnectura para alcantarllado  |residuales yio estacionas de bombeo da
aguas residuales.

Afinas®.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

Debera tener conocimientos técnicos en gestion de proyectos, normativas
de construccion y aplicar el Reglamento de la Ley de Contrataciones
Publicas, ademas de habilidades en liderazgo, comunicacion, resolucion de
problemas y un fuerte sentido de seguridad.

Bolsa de Trabajo del CIP - Consejo Departamental de Lima
Email: bolsadetrabajo@ciplima.org.pe
https://mww.ciplima.org.pe/bolsa-de-trabajo



CONSEJO DEPARTAMENTAL

E coecionenceneros peLpery | DE LIMA

BOLSA DE TRABAJO

Debe ser capaz de leer e interpretar planos, controlar la calidad de
materiales y supervisar la ejecucion de la obra cumpliendo los plazos y
especificaciones técnicas.

o Competencias conductuales requeridas:

O (X) Comunicacion efectiva

O (X) Orientacion al servicio

O (X) Trabajo en equipo

O (X) Liderazgo

O (X) Responsabilidad y ética profesional
O (X) Innovaciéon y mejora continua

o Funciones especificas:

Debera tener funciones de supervisién técnica, administrativa y de gestion
del proyecto para asegurar que la obra se ejecute correctamente, dentro del
tiempo y presupuesto establecidos. Sus responsabilidades incluyen la
planificacion, control de calidad de materiales y ejecucion, supervision de
seguridad y salud, y la gestion de tramites, pagos, documentaciéon y mano
de obra.

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Ciudad de Chiclayo - Lambayeque
e Tipo de contrato: Temporal
e Modalidad de trabajo: CI(X) Presencial O Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 7:30 am a 5:00 pm
Remuneracion (opcional):
Fecha estimada de inicio: 01 / 06 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido CI(X) Temporal (___ meses)
e Informacién adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: consorcioavefenixx@gmail.com
o Teléfono: (+51) 975 564 119
o Fecha limite de postulacion: 08 mayo 2026
e Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: José Elmer Bances Santamaria - Gerente
Fecha: 14/ 04 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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