
 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

Razón social: HLC INGENIERIA Y CONSTRUCCION SOCIEDAD ANONIMA 
CERRADA - HLC S.A.C. 
RUC: 20467463684 
Descripción de la empresa: 
Empresa peruana que brinda soluciones integrales a sus clientes abarcando 
Estudios Metalúrgicos, Desarrollo de Estudios e Ingeniería, Suministro y 
Fabricación de Estructuras Metalmecánicas, así como Equipos Especiales, 
Construcción y Puesta en Marcha para Proyectos Tipo EPC, para los sectores 
minero-metalúrgicos, oil & gas e industrial. HLC cuenta con oficinas comerciales 
en Chile, Bolivia y Ecuador. 

 
2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: Ingeniero de Proyectos – Mecánica 
• Perfil del puesto: 

o Formación y experiencia mínima requerida: 
▪ Titulado en Ingeniería Mecánica y/o Mecánica Eléctrica.  
▪ Contar con colegiatura y habilitación vigente 
▪ 4 años de experiencia en el cargo, viendo proyectos de diseño e 

ingeniería de plantas mineras 
o Conocimientos técnicos y habilidades: 

▪ Manejo de Side Winder, Helix, Programas de MC tanques, PV 
lite y Ametank y programa de sistema HVAC y Ventilación 

▪ Deseable contar con diplomado en Gestión de Proyectos – PMI 
▪  

o Competencias conductuales requeridas: 
 

☐ Comunicación efectiva 

☐ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☐ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas: 

Desarrollar el diseño de ingeniería mecánica de los proyectos asignados, 

elaborando documentos técnicos conforme a normas, estándares 

corporativos y requerimientos del cliente, con el objetivo de garantizar 

soluciones técnicas seguras y eficientes. 

Participar en la elaboración de propuestas técnicas en etapa de licitación, 

definiendo el alcance, entregables y criterios de la disciplina mecánica, 

con la finalidad de asegurar una adecuada definición técnica del proyecto. 

Coordinar con las distintas disciplinas de ingeniería durante el desarrollo 

del proyecto, para asegurar la correcta integración y compatibilidad del 

diseño interdisciplinario. 



 

 

 

 

 

 

 

Dirigir y supervisar el trabajo de dibujantes o modeladores técnicos, 

proporcionando lineamientos de diseño y revisando los planos 

elaborados, con el propósito de garantizar la calidad de los entregables 

de ingeniería. 

Revisar, validar y gestionar consultas técnicas con el cliente y el equipo 

de proyecto, con la finalidad de resolver observaciones, asegurar la 

calidad del diseño y cumplir con los requerimientos del proyecto. 

 
3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Oficina Principal en Av. Manuel Holguin 335 Piso 17 

• Tipo de contrato: Obra Determinada 

• Modalidad de trabajo: ☐ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: de lunes a viernes l lunes a jueves de 8 am a 6:45 pm l viernes de 8 
am a 6pm 

• Remuneración (opcional): de acuerdo con la evaluación 

• Fecha estimada de inicio: 30-06-2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☐ Temporal (6 meses) 

• Información adicional: - 
 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: lchauccat@hlcsac.com 
• Teléfono: 942 960 127 
• Fecha límite de postulación: 30-06-26 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Liseth Chaucca Torres_- Analista de Selección 

Fecha: _26___ / _05___ / 2026 

 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 


