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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
1. Razén social: RAM CONSULTING S.A.
2. RUC: 20601091934
3. Descripcion de la empresa: CONSULTORIA DE
ELABORACION DE EXPEDIENTE Y SUPERVISION DE OBRA

2. Puesto solicitado
o Denominacion del puesto: JEFE DE SUPERVISION DE OBRA
o Perfil del puesto:

o

Formacién y experiencia minima requerida:

Experiencia no menor de 5 ANOS en la supervisiéon y/o ejecucion y/o
inspeccidon en la Especialidad: Viales, puertos y afines.

Subespecialidad: Infraestructura  Portuaria /Infraestructura Pesquera

Tipologia: Embarcadores fluviales y lacustres, puertos maritimos,
fluviales y lacustres, terminales portuarios fluviales y/o desembarcadero
pesquero, centro de entrenamiento pesquero y/o afines como
(Parqueaderos para Unidades Navales de tipo Corbetas Misileras,
Unidades Submarinas y embarcaciones de menor tamano)

Conocimientos técnicos y habilidades:
INGENIERO CIVIL COLEGIADO

Competencias conductuales requeridas:

[@ Comunicacion efectiva

[11 Orientacién al servicio

[ Trabajo en equipo

@ Liderazgo

il Responsabilidad y ética profesional
[ Innovacién y mejora continua

Funciones especificas:

Supervisor y/o Inspector y/o jefe de supervisidn y/o Ingeniero supervisor
y/o jefe de supervisidn y/o Supervisor Residente y/o Residente de Obra
y/o Residente y/o Ingeniero Residente y/o jefe de Residente y/o
Ingeniero jefe de Supervisién y/o Supervision General de Obra y/o
Gerente de Supervisidon y/o Gerente de obra; o la combinaciéon de éstos.
Se computara la experiencia desde la colegiatura.
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3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: PUERTO DE CHANCAY

e Tipo de contrato: TEMPORAL

e Modalidad de trabajo: (21 Presencial O Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 8 AM A 5 PM
Remuneracion (opcional): PROMEDIO 6,000 SOLES
Fecha estimada de inicio: 20 / 06 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido I Temporal (12 meses)
e Informacién adicional:

Especialidad: Viales, puertos y afines.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: talentohumanocostruccion2026@gmail.com
e Teléfono: 992928302
o Fecha limite de postulacion: 30/05/2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y cargo: Ing. Jimmy Frank Jara Aguilar — GERENTE GENERAL RAM
CONSULTING S.A.C.

Fecha:09 /05 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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