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CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA

BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

Razén social : Cascina constructora e inmobiliaria S.A.C.
RUC : 20554329617
Descripcion de la empresa: Construccidn de otras obras de Ingenieria civil.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto  : ESPECIALISTAAMBIENTAL IlI
o Perfil del puesto : Ingeniero civil o ingeniero ambiental
Ambiental o ingeniero de gestién ambiental o ingeniero industrial.

o Formacién y experiencia minima requerida:

04 ANOS como especialista y/o ingeniero y/o supervisor en: Mitigacion o
impacto ambientales o medio ambiente en obra en ejecucion de obras
en puentes o carreteras nacional, viaductos o tuneles.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

Ingeniero civil o ingeniero ambiental o ingeniero de gestion ambiental o
ingeniero industrial.

o Competencias conductuales requeridas:

Comunicacion efectiva

Orientacién al servicio

Trabajo en equipo

Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional ]
Innovacién y mejora continua

o Funciones especificas:

= Verificar el cumplimiento de la normativa ambiental nacional y de
las especificaciones ambientales del contrato.

» |dentificar riesgos ambientales y proponer medidas correctivas
oportunas.

= Supervisar las actividades de movimiento de tierras,
excavaciones, cortes, rellenos y conformacion de plataformas.

= Supervisar sistemas de drenaje temporal y permanente.

= Controlar los impactos generados por la construccion de puentes,
viaductos y tuneles.

= Verificar la correcta operacibn de campamentos, patios de
maquinaria, canteras, plantas de chancado, plantas de concreto
y plantas de asfalto.

= Promover el cumplimiento de las obligaciones ambientales por
parte de contratistas y subcontratistas.
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= Elaborar informes de cierre ambiental de actividades y de obra.

3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: San Juan de Miraflores.
Tipo de contrato: Por proyecto.
e Modalidad de trabajo: X Presencial (I Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 07:30 a.m. — 04:30 p.m.
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 15/ 06 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal (_ meses)
e Informacion adicional:

4. Datos de contacto

e Correo para enviode CV  : administracion@cascina.pe
gerencia@cascina.pe
o Teléfono : 922485962 - 933185239

e Fecha limite de postulacion : 15/06/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Renzo Castafieda Matos — Gerente general
Fecha: 29 /05 /2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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