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CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA

BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

Razén social : Cascina constructora e inmobiliaria S.A.C.
RUC : 20554329617
Descripcion de la empresa: Construccion de otras obras de Ingenieria civil.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto  : RESIDENTE DE OBRAIII
o Perfil del puesto : Ingeniero Civil
o Formacién y experiencia minima requerida:

04 ANOS como residente, jefe o supervisor en ejecucion de obras en
puentes o carreteras nacional, viaductos o tuneles.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Ingeniero civil
o Competencias conductuales requeridas:

Comunicacién efectiva

Orientacién al servicio

Trabajo en equipo

Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional
Innovacién y mejora continua

o Funciones especificas:

= Organizar, coordinar y supervisar las actividades constructivas en
todos los frentes de trabajo.

= Asegurar la correcta ejecucion de estructuras y obras especiales.

= Controlar el montaje de vigas, losas y elementos prefabricados.

= Supervisar el rendimiento del personal y productividad en obra.

= Supervisar la operacion de maquinaria pesada (excavadoras,
gruas, volquetes, perforadoras).

= Coordinar con el especialista en calidad la ejecucion de ensayos
y controles.

»= Supervisar el manejo de residuos, desmontes y materiales
excedentes.

= Informar riesgos que puedan afectar la ejecucion.

= Cumplimiento estricto de tolerancias geométricas.

= Elaborar informes finales de cierre y liquidacién del proyecto.
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3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: San Juan de Miraflores.
Tipo de contrato: Por proyecto.

¢ Modalidad de trabajo: X Presencial (0 Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 07:30 a.m. — 04:30 p.m.
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 15/ 06 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal

e Informacion adicional: -

4. Datos de contacto

e Correo para enviode CV  : administracion@cascina.pe
gerencia@cascina.pe
o Teléfono : 922485962 - 933185239

o Fecha limite de postulacion : 15/06/2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Renzo Castafieda Matos — Gerente general
Fecha: 29 /05 /2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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