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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razon social: CHEMTRADE
e RUC: 20506453047
e Descripcion de la empresa: Enaex es una empresa global filial del grupo Sigdo
Koppers, especializada en la fabricacion de explosivos industriales y la
prestacion de servicios integrales de fragmentacion de roca para la mineria (a
cielo abierto y subterranea), construccién y exploracion sismica

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: Supervisor de Voladura
o Perfil del puesto:
o Formacion y experiencia minima requerida:
e Ingeniero titulado, colegiado y habilitado en ingenieria de minas y/o afines
e Al menos 4 afios de experiencia en procesos de voladura
e Licencia A2B

o Conocimientos técnicos y habilidades:
- Deseable conocimiento en MS Office (nivel intermedio) y SAP (nivel
intermedio).
e Ms Office a nivel intermedio

o Competencias conductuales requeridas:

O Comunicacion efectiva

O Orientacion al servicio

1 Trabajo en equipo

O Liderazgo

0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

Funciones especificas:

Organizar el trabajo diario de los colaboradores a cargo

Verificar la correcta programacion y/o amarre de detonadores.

Verificar la disponibilidad de recursos para las operaciones, o los solicita oportunamente
Revisar la voladura antes y después de su ejecucion.

Garantizar que el equipo de trabajo cuente con las herramientas necesarias para realizar
las labores

Recopilar informacioén y generar informe respecto al proceso de voladura.
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Efectuar la inspeccién de terreno para factibilidad de voladura y analisis de seguridad.
Verificar la cuadratura de polvorines y su relacion con los disparos cargados.
Colaborar con la planificacion del reabastecimiento de camiones fabrica.

Asegurar el cumplimiento de metas y tiempos en el equipo de trabajo.

Orientar y corregir conductas de sus colaboradores.

Velar por el buen desempefio del equipo y por el desarrollo de sus miembros.

Velar por satisfacer las necesidades del cliente.

Coordinar voladuras con el cliente y proporcionar informes del proceso.

Apoyar la realizacién de la medicién, traslado de materiales, amarre, primado, carguio
y tapado de pozos

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Coimolache

e Tipo de contrato: Obra determinada

e Modalidad de trabajo: O Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: Régimen 14 X 7
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: ___ 01_/ 07 _/ 2026
Duracion del contrato: O Indefinido OO Temporal

e Informacién adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: marycielo.morillo@enaex.com
o Teléfono: 938 137 649
o Fecha limite de postulacion: 01/07/2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:

Nombre y cargo: LUIS CHAVEZ AQUINO — COORDINADOR DE ATRACCION DEL
TALENTO Y MARCA EMPLEADORA

Fecha: 23/06/2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusién
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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