
 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

 

• Razón social: CHINA ROAD AND BRIDGE CORPORATION SUCURSAL PERÚ 
• RUC: 20605171941 
• Descripción de la empresa: Empresa transnacional dedicada a la construcción 

 
2. Puesto solicitado 

 

• Denominación del puesto: Asistente de Instalaciones Eléctricas 
• Perfil del puesto: 

o Formación y experiencia mínima requerida:  
Ingeniero electricista o Ingeniero Mecánico electricista con 1.5 años de 
experiencia desde la colegiatura en la ejecución y/o supervisión de obras 
de edificación en general, en cargos como: Especialista y/o Jefe y/o 
Responsable y/o Ingeniero y/o Supervisor y/o Coordinador y/o asistente 
en/de: Instalaciones eléctricas y/o similares 
 
 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 
Conocimientos de principios eléctricos básicos, lectura de diagramas, 
seguridad, uso de herramientas y apoyo en montaje de cableado y 
componentes, complementado con habilidades como atención al detalle, 
trabajo en equipo, fuerza física y capacidad para seguir instrucciones. 

 
o Competencias conductuales requeridas: 

 

x Comunicación efectiva 

☐ Orientación al servicio 

x Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

x Responsabilidad y ética profesional 

☐ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas: 

Asistir en la revisión de planos eléctricos, diagramas unifilares, 
isométricos y detalles constructivos. Verificar en campo la correcta 
ejecución de canalizaciones, bandejas porta cables, tableros, pozos a 
tierra, sistemas de alumbrado, fuerza y sistemas especiales. Apoyar en 
el control de metrados ejecutados vs. Metrados del expediente técnico, 
supervisar la instalación de equipos eléctricos menores bajo la guía del 
especialista, coordinación con las áreas relacionadas, participar en 
reuniones técnicas, levantamientos y supervisión a subcontratos. Control 
documental, seguridad y cumplimiento normativo, ensayos, prueba y  



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
puesta en servicio, logística y control de materiales, soporte al 
especialista eléctrico (preparar información técnica solicitada, apoyar en  
la elaboración de cronogramas y planes de trabajo, realizar 
levantamientos de campo para actualizar información del proyecto). 

 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Hospital Papa Francisco - Manchay 

• Tipo de contrato: Planilla 

• Modalidad de trabajo: ☐ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: Lunes a viernes: 7:30 am a 5:00 pm y sábados: 7:30 am a 1:00 pm 

• Remuneración (opcional): S/5,000 bruto en planilla + S/500 bono 

• Fecha estimada de inicio: 15 / 06 / 26 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☐ Temporal (3 meses) 

• Información adicional: Contrato primero por 3 meses que es el periodo de 
prueba y luego se va renovando. 

 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: https://lnkd.in/ewcDazTd 
• Teléfono: 946021528 
• Fecha límite de postulación: 15/06/26 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Fabiola Cynthia Gamonal Alegre - Reclutadora 

Fecha: 08/ 06 / 2026 

 

 


