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1. Datos de la empresa solicitante

e Razén social: METAPROJECT ENGINEERING SAC

e RUC: 20604487987

o Descripcion de la empresa: consultora de ingenieria orientada a brindar soporte
técnico especializado en actividades de ingenieria, desarrollamos ingenieria
multidisciplinaria avanzada y servicios técnicos especializados para la industria
minera.

2. Puesto solicitado

e Denominacién del puesto: Control Documentario
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
Experiencia minima de 8 afios en control documentario de proyectos
mineros, EPC, EPCM o industriales.
Manejo de MS Office, SharePoint, plataformas documentarias o
sistemas equivalentes.
Conocimiento de codificacion, control de versiones, distribucion de
documentos, RFI, transmittals y dossier final.
Deseable conocimiento de 1ISO 9001

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Técnico o profesional en administracion, ingenieria, archivo, gestion
documental o afines.

o Competencias conductuales requeridas:

0 Comunicacion efectiva

O Orientacion al servicio

[ Trabajo en equipo

[ Liderazgo

[0 Responsabilidad y ética profesional
I Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
Controlar recepcion, emisién y distribucién de documentos.
Mantener matrices documentarias actualizadas.
Gestionar RFI, transmittals, planos, reportes y entregables.
Controlar versiones vigentes y trazabilidad documental.
Apoyar en la conformacion del dossier finals.
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3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Unidad minera en Junin
Tipo de contrato: Por Obra y Servicio Especifico
Modalidad: Régimen 14x7
Duracion estimada: aproximadamente 20 meses
Modalidad de trabajo: O Presencial O Hibrido 0 Remoto
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 01 /07 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido [0 Temporal (20 meses)
Informacion adicional: Colegiado y habilitado.

4. Datos de contacto
Correo para envio de CV: gestion-peru@metaprojectgroup.com
Teléfono: 01-224-5465
Fecha limite de postulacion: 29 / 06 /2026
Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Lily Ruiz — Gerente de Desarrollo
Fecha: 09/ 06 / 2026
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