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1. Datos de la empresa solicitante

Razén social: GRUPO H & S CONSTRUCCION Y CONSULTORIA S.A.C.
RUC: 20611300752

Descripcion de la empresa: Es una empresa especializada en la prestacion de
servicios de consultoria, supervisién y ejecucién de obras de infraestructura
publica y privada. Desarrolla actividades de elaboracion de estudios,
expedientes técnicos, gerencia de proyectos, supervision de obras, control de
calidad y ejecucién de proyectos de construccion.

2. Puesto solicitado

Denominacion del puesto: Jefe de arquitectura
Perfil del puesto:
o Formacion y experiencia minima requerida:
Arquitecto.

Experiencia profesional minima de 60 meses como: Especialista y/o Jefe
y/o Responsable y/o Residente y/o Supervisor y/o Inspector y/o
Coordinador o la combinacion de estos en/de: Arquitectura y/o Disefio
Arquitectonico y/o Acabados Arquitecténicos y/o Arquitecto de Campo
y/o Arquitecto Especialista en Acabados y/o Arquitectura y Equipamiento
en la ejecucion y/o supervision de obras de edificaciones tales como
(establecimientos __ penitenciarios, __establecimientos de  salud,
infraestructura educativa, establecimientos administrativos o atencion al

publico)

o Conocimientos técnicos y habilidades:

o Competencias conductuales requeridas:

OO0 Comunicacion efectiva

[ Orientacion al servicio

[ Trabajo en equipo

[0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: ICA
Tipo de contrato: N/D
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e Modalidad de trabajo: XI Presencial [ Hibrido L1 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: N/D
Remuneracion (opcional): N/D
Fecha estimada de inicio: N/D
Duracién del contrato: [ Indefinido XI Temporal (48 meses)
e Informacion adicional:

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: consulta.adquisiciones@gmail.com
o Teléfono: 957927386
e Fecha limite de postulacion: 26/06/2026
e Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Jose Jacay
Fecha: 09/06/2026
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