
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

 

Razón social: Mesco Ingenieros 
RUC: 20606265892 

Descripción de la empresa:  

Empresa constructora 
 
2. Puesto solicitado 

 

• Denominación del puesto: Ingeniero de Campo 
• Perfil del puesto: 

Ingeniero Civil colegiado y habilitado, con experiencia mínima de dos 
(02) años en la ejecución y/o supervisión de obras hospitalarias de 
categoría II-1, contabilizada desde la colegiatura. Experiencia 
desempeñándose como Ingeniero de Campo, Residente de Obra, 
Ingeniero Residente, Supervisor y/o jefe de Obras Civiles. 
 

• Conocimientos técnicos y habilidades: 
 

o Gestión y control de ejecución de obra. 
o Lectura e interpretación de planos y especificaciones técnicas. 
o Control de avance físico y seguimiento de cronograma. 
o Gestión de recursos, productividad y cumplimiento de plazos. 
o Conocimiento de metrados, valorizaciones y control de costos. 
o Manejo de Microsoft Office y software de gestión de proyectos. 
o Capacidad de liderazgo, organización y trabajo bajo presión. 

 
Competencias conductuales requeridas: 

 

☐ Comunicación efectiva 

☐ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☐ Responsabilidad y ética profesional 

 
Funciones específicas: 

 
▪ Supervisar y controlar la ejecución diaria de actividades en 

campo. 
▪ Verificar el cumplimiento de planos, especificaciones técnicas y 

estándares de calidad. 
▪ Coordinar con residentes, supervisión y subcontratistas para el 

cumplimiento del cronograma. 
▪ Realizar seguimiento al avance físico de obra. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
▪ Controlar el uso eficiente de materiales, equipos y mano de 

obra. 
▪ Elaborar reportes de avance y sustento técnico de actividades 

ejecutadas. 
▪ Identificar desviaciones y proponer acciones correctivas durante 

la ejecución. 
▪ Velar por el cumplimiento de seguridad, calidad y productividad 

en obra. 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Andahuaylas 

• Tipo de contrato: Locación de servicio  

• Modalidad de trabajo: ☐ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: 7:30 am. 17:00 pm. 

• Remuneración (opcional): - 

• Fecha estimada de inicio: 10 / 06 / 2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☐ Temporal (3 meses) 

• Información adicional: - 
 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: despinoza@mesco.pe 
• Teléfono: 984 119 229 
• Fecha límite de postulación: 10/06/2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: CESPEDES IRIGOYEN LUIS ANTONIO – GERENTE GENERAL 

Fecha: 04 / 06 / 2026 
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