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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
Razon social: Mesco Ingenieros
RUC: 20606265892

Descripcion de la empresa:

Empresa constructora

2. Puesto solicitado

e Denominacion del puesto: Residente de Obra

o Perfil del puesto:
Ingeniero Civil colegiado y habilitado, con experiencia minima de tres (03) afios
en la ejecucion y/o supervision de obras hospitalarias de categoria II-1, al objeto
de la convocatoria, computada desde la colegiatura, desempefiandose como
Residente de Obra, Ingeniero Residente, jefe Residente de Obra, Supervisor,
Inspector de Obra, jefe de Supervisién o Supervisor General.

e Conocimientos técnicos y habilidades:

Conocimiento en gestion y ejecucion de obras hospitalarias.

Manejo de valorizaciones, metrados y control de avance de obra.
Conocimiento de normativa de construccion y seguridad en obra.
Capacidad de liderazgo, trabajo en equipo y toma de decisiones.
Habilidad para la coordinacion con clientes, supervision y contratistas.

O O O O O

Competencias conductuales requeridas:

[0 Comunicacién efectiva

1 Trabajo en equipo

[ Liderazgo

[0 Responsabilidad y ética profesional

o Funciones especificas:

- Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucién integral de la obra
conforme al expediente técnico, especificaciones técnicas y
normativa vigente.

- Controlar el cumplimiento del cronograma de ejecucion, verificando
el avance fisico y proponiendo acciones correctivas cuando
corresponda.

- Administrar y supervisar el uso eficiente de recursos, materiales,
equipos y personal asignado a obra.

- Elaborar, revisar y sustentar valorizaciones, informes técnicos,
adicionales y documentacién requerida del proyecto.
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- Coordinar permanentemente con la supervision, cliente y demas
areas involucradas para asegurar el cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

- Supervisar el cumplimiento de los estandares de calidad, seguridad
y medio ambiente establecidos para la obra.

- Identificar, gestionar y dar solucion a incidencias técnicas que
puedan afectar el desarrollo del proyecto.

- Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales y el
correcto cierre de actividades ejecutadas.

3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Andahuaylas
e Tipo de contrato: Locacién de servicio
e Modalidad de trabajo: 0 Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: 7:30 am. 17:00 pm.
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 10 / 06 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido [0 Temporal (3 meses)
e Informacién adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: despinoza@mesco.pe
o Teléfono: 984 119 229
o Fecha limite de postulacion: 10/06/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: CESPEDES IRIGOYEN LUIS ANTONIO — GERENTE GENERAL
Fecha: 03 /06 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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