
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

Razón social: CONSORCIO PTAR NORTE 
RUC: 20604319553 
Descripción de la empresa: CONTRATISTA SEDAPAL 

 
2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: ANALISTA DE MANTENIMIENTO 
ELECTROMECANICO 

• Perfil del puesto: 
o Formación y experiencia mínima requerida: 

Profesional titulado en Ingeniería Mecánica o Ingeniería Mecánica – 
Eléctrica o Ingeniería Eléctrica, colegiado y habilitado. 
 
La colegiatura y la habilidad profesional se presentará al iniciar el servicio 
al Equipo Gestión de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales. 
 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 
Gestión de Mantenimiento o Análisis de Falla u Optimización de 
mantenimiento o Ciclo de vida o Reposición de Equipos o Gestión de 
Activos o Mantenimiento de Planta o Gestión de mantenimiento y 
confiabilidad o Mantenimiento industrial preventivo o Maquinas 
Electromecánicas o Máquinas mecánicas, con un mínimo de 90 horas 
académicas. 

 
o Competencias conductuales requeridas: 

 

☐ Comunicación efectiva 

☐ Orientación al servicio 

☐ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☐ Responsabilidad y ética profesional 

☐ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas: 
o Apoyo en los procedimientos de adquisición de bienes y servicios para 

mejoramiento de los equipos de la PTAR Pachacútec. 
o Apoyo en la realización de instructivos de mantenimiento de acuerdo con 

los ISO 9001, 14001 y 45001 
o Apoyo en la recopilación de información fotográfica y de procedimiento 

de las actividades realizadas por el personal de la Contratista con apego 
a las normas de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el 
Trabajo. 

o Apoyo en la elaboración de instructivos de mantenimiento y coordinación 
con el personal para las mejoras en los diferentes procedimientos de 
mantenimiento que se desarrollen dentro de la PTAR Pachacútec. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

o Apoyo en el mejoramiento de la PTAR Pachacútec y formulación de los 
Términos de Referencia y creación de las Fichas Técnicas, así como sus 
revisiones. 

o Apoyo en la revisión de proyectos de mejora de la PTAR Pachacútec en 
los casos eléctricos, mecánicos y electromecánicos de la PTAR. 

o Apoyo en los informes técnicos de mantenimiento requeridos por el 
responsable de la PTAR Pachacútec. 

o Apoyo en el análisis de causa raíz de las fallas recurrentes y críticas de 
los equipos y/o sistemas de la PTAR Pachacútec. 

o Apoyo en la elaboración del plan de actividades de mejoramiento de los 
equipos y/o sistemas sujetos a mantenimiento en la PTAR Pachacútec. 

o Apoyo en verificar y controlar el cumplimiento de los planes y programas 
de mantenimiento, de las ordenes de trabajo y los reportes realizados del 
personal Cuadrillas de Mantenimiento Preventivo y Correctivo. 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: PTA PACHACUTEC - VENTANILLA 

• Tipo de contrato: A PLAZO FIJO 

• Modalidad de trabajo: ☐ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: 8AM A 5PM DE LUNES A SABADO 

• Remuneración (opcional): - 

• Fecha estimada de inicio: 16 / 06 / 2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☐ Temporal (24 meses) 

• Información adicional: - 
 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: 
ANALISTAINSTRUMENTACION@CSPTARNORTE.COM 

• Teléfono: 904058702 
• Fecha límite de postulación: 15/06/2026 
• Adicional: ANALISTA DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO + “CIP 

LIMA”. 
 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Luis Felipe Gómez Fernández - ANALISTA DE INSTRUMENTACION 

Fecha: 03 /06 / 2026 

 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 
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