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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razén social: METAPROJECT ENGINEERING SAC

e RUC: 20604487987

o Descripcion de la empresa: consultora de ingenieria orientada a brindar soporte
técnico especializado en actividades de ingenieria, desarrollamos ingenieria
multidisciplinaria avanzada y servicios técnicos especializados para la industria
minera.

2. Puesto solicitado

Denominacién del puesto: Supervisor QA/QC Mecanico
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
Experiencia minima de 8 afios en QA/QC de proyectos mineros o
industriales. Conocimiento de ISO 9001, planes de calidad, ITP,
protocolos, dossier de calidad y no conformidades. Deseable
certificaciéon o conocimientos en ensayos no destructivos: liquidos
penetrantes, ultrasonido, inspeccidn visual u otros. Experiencia en
soldadura, WPS, PQR, certificados de materiales, trazabilidad y
liberaciones mecanicas.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Ingeniero Electrénico, Instrumentista, electricista o carrera afin.

o Competencias conductuales requeridas:

[0 Comunicacion efectiva

1 Orientacion al servicio

[ Trabajo en equipo

[ Liderazgo

[0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
Revisar y controlar planes de calidad e ITP.
Verificar protocolos de inspeccion y liberacion.
Controlar trazabilidad de materiales, soldadura y equipos.
Gestionar observaciones, NCR y punch list.
Apoyar en la conformacién del dossier de calidad.
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3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Unidad minera de en Junin
Tipo de contrato: Por Obra y Servicio Especifico
Modalidad: Régimen 14x7
Duracion estimada: aproximadamente 20 meses
Modalidad de trabajo: [ Presencial O Hibrido 0 Remoto
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 01 /07 / 2026
Duracion del contrato: [ Indefinido [0 Temporal (20 meses)
Informacion adicional: Colegiado y Habilitado

4. Datos de contacto
Correo para envio de CV: gestion-peru@metaprojectgroup.com
Teléfono: 01-224-5465
Fecha limite de postulacion: 29 / 06 /2026
Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Lily Ruiz — Gerente de Desarrollo
Fecha: 09 /06 / 2026
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