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1. Datos de la empresa solicitante

Razon Social: CORPORACION INMOBILIARIA TULSI S.A.C.
RUC: 2061551186
. Descripcion de la empresa: Inmobiliaria.

2. Puesto solicitado
Denominacion del puesto: INGENIERO DE PRODUCCION

REQUISITOS

Profesional en Ingenieria Civil

Experiencia de 4 afios cumpliendo funciones indicadas.

Experiencia especifica en edificaciones multifamiliares.

Control de produccion y avances, coordinacion de subcontratos, seguimiento de
cronogramas de obra

Inglés (basico / intermedio)

Herramientas tecnoldgicas: MS Project, Excel intermedio / avanzado, AUTO CAD, Powe
Bl (deseable).

COMPETENCIAS

Planeamiento y control de obra
Gestion de productividad

Andlisis de avances y rendimientos
Coordinacioén técnica en campo

HABILIDADES BLANDAS

Organizacién y enfoque en resultados
Comunicacion efectiva

Liderazgo operativo

Capacidad de analisis y toma de decisiones
Trabajo bajo presién

FUNCIONES

Elaborar, actualizar y controlar el cronograma de obra (Look Ahead, semanal y
mensual).

Controlar el avance fisico y la productividad de partidas ejecutadas.

Coordinar frentes de trabajo con contratistas y subcontratistas, asegurando continuidad
y eficiencia.

Identificar restricciones, riesgos y desviaciones, proponiendo acciones correctivas.
Apoyar en el control de costos directos de obra y consumos de recursos.

Coordinar con Oficina Técnica, Calidad y SSOMA para asegurar ejecucion conforme a
planos y especificaciones.

Elaborar reportes de produccion y avance para la jefatura del proyecto.
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3. Condiciones del puesto
Lugar de trabajo: Lima
Tipo de contrato: Servicio Especifico
Modalidad de trabajo: Presencial
Jornada: Tiempo completo
Duracion estimada del proyecto: 18 meses (1 ano y 6 meses)
Duracion del contrato: Temporal (18 meses)
Fecha estimada de inicio: 01/07/2026
Remuneracion:
* Sujeto a evaluacion segun perfil profesional del candidato.

4. Datos de contacto
Nombre: Maria Cecilia Martinez de Pinillos Quifiones
Correo para envio de CV:
cmartinez@abril.pe
Teléfono:
996 510 756
Fecha limite de postulacion:
26/06/2026

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Rocio Toratto Fernandez — Gerente de Desarrollo
Fecha: 23 /06 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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