
 

 

 
 

 
 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

 
 1. Datos de la empresa solicitante  
 

Razón Social: CORPORACIÓN INMOBILIARIA TULSI S.A.C. 
RUC: 2061551186 
• Descripción de la empresa: Inmobiliaria. 
 
2. Puesto solicitado  
 
Denominación del puesto: INGENIERO RESIDENTE  
 

REQUISITOS 
Profesional Ingeniero Civil, Colegiado y habilitado. 
Informática: MS Office, AutoCAD, MS Project. 
Conocimiento avanzado de Last planner, Look ahead y Programación 
diaria. 
Conocimientos de seguridad y salud en el trabajo. 
Mínimo 8 años en edificios multifamiliares (indispensable) 
COMPETENCIAS 
Orden y organización. 
Liderazgo y empatía. 
Trabajo en equipo y comunicación efectiva 
Proactividad. 
FUNCIONES 
Planificar, dirigir, coordinar y controlar todas las actividades en campo. 
Mantener permanentemente en la obra el expediente técnico completo 
para fines constructivos y de verificación. 
Revisar y controlar los estándares de construcción. 
Controlar y reportar los avances, según la planificación y programación 
del proyecto (presupuesto y tiempo). 
Realizar los requerimientos de mano de obra, materiales y servicios de 
manera oportuna. 
Liderar los trabajos de toda especialidad en obra, cumpliendo y 
haciendo cumplir los aspectos técnicos, la normatividad aplicable, SST, 
entre otros. 
Llevar la bitácora/cuaderno de obra. Verificar los tiempos y trabajos 
realizados. 
Dar soporte y aviso oportuno al jefe inmediato a fin de que los 
Proyectos se ejecuten dentro del presupuesto y plazo aprobados. 
Apoyar en otras funciones que se le asigne por el jefe del Proyecto y 
Gerencia General. 
Realizar otras funciones inherentes al cargo. 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

3. Condiciones del puesto 

Lugar de trabajo: Lima 

Tipo de contrato: Servicio Específico 

Modalidad de trabajo: Presencial 

Jornada: Tiempo completo 

Duración estimada del proyecto: 18 meses (1 año y 6 meses) 

Duración del contrato: Temporal (18 meses) 

Fecha estimada de inicio: 01/07/2026 

Remuneración: 

• Sujeto a evaluación según perfil profesional del candidato.  

 

 

4. Datos de contacto 

Nombre: María Cecilia Martínez de Pinillos Quiñones 

Correo para envío de CV: 
cmartinez@abril.pe 
Teléfono: 
996 510 756 
Fecha límite de postulación: 
26/06/2026 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Rocio Toratto Fernández – Gerente de Desarrollo 

Fecha: 23 / 06 / 2026 
  
 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 
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