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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razodn social: Consorcio Supervisor Puente Piedra Corea - Peru
e RUC: 201612801577
e Descripcion de la empresa: Actividades de Arquitectura e Ingenieria y
Actividades

2. Puesto solicitado
o Denominacién del puesto: Especialista en Sistema de Automatizacion
Electrénica — Sistema de Comunicaciones Scada
o Perfil del puesto:

o

O

Formacién y experiencia minima requerida:

Ing. Electrénico o Ing. de Telecomunicaciones o Ing. Mecatrénico o Ing.
Electromecanico con un minimo de 18 (meses computado desde la
colegiatura) en el cargo de Especialista, Ingeniero, Jefe, Responsable,
Revisor o la combinacién de estos, de: Instalaciones Eléctricas,
Equipamiento Mecanico o Electromecanico, Equipamiento de
Automatizacion o Comunicaciones Scada o la combinacion de estos, en
la INSPECCION o SUPERVISION de EJECUCION en OBRAS DE
SANEAMIENTO O SIMILARES.

Conocimientos técnicos y habilidades:
Conocimiento en Sistemas de Automatizacién Electronica y
Comunicaciones Scada.

Competencias conductuales requeridas:

® Comunicacion efectiva

& Orientacion al servicio

Trabajo en equipo

@ Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional
@ Innovacién y mejora continua

Funciones especificas:

Responsable de los trabajos en su Especialidad en la obra:
“Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado de los Sectores 361, 362, 363, 364, 365, 384, 385, 386,
387, 388 — Distrito de Puente Piedra — Provincia de Lima — Departamento
de Lima”

Cantidad de vacantes: 1
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3. Condiciones del puesto

e lLugar de trabajo: Distrito de Puente Piedra

e Tipo de contrato: Contratacién administrativa de servicios de Consultoria de
Obra (Supervision).

e Modalidad de trabajo: 8 Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

e Horario: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y Sabados de 8:00 a.m. a
1:00 p.m.
Remuneracion (opcional):-
Fecha estimada de inicio: 03 / 08 / 2026
Duracion del contrato: I Indefinido # Temporal (24 meses)

e [1La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
e Informacién adicional: -

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: jperez@alphaconsult.com.pe
o Teléfono: +51 948 114 128
o Fecha limite de postulacion: 03/08/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Jorge Perez — Jefe del Area Comercial
Fecha: 30/07/2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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