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BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razodn social: ACCIONA INDUSTRIAL PROYECTOS PERU S.A.C.
e RUC: 20612457035
e Descripcion de la empresa: Somos un grupo global de desarrollo y gestién
de soluciones sostenibles de infraestructuras, especialmente de energia
renovable. Nuestra actividad cubre toda la cadena de valor de diseno,
construccion, operacion y mantenimiento.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: COORDINADOR DE CONTROL DE PROYECTOS
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
» Ingeniero Civil, Empresarial, Industrial, Mecanico-Eléctrico o afines.
» Minimo 4 afos en control de proyectos, planificacion, costos o gestion
de obras en entornos EPC o construccion..

» Inglés basico a intermedio (Deseable).

o Conocimientos técnicos y habilidades:

Conocimiento en valor ganado, valorizaciones
Conocimiento en control de productividad
Conocimiento de Primavera P6

Conocimientos en técnicas de disruption: milla medida
Conocimientos en técnicas de analisis forense: TIA
Disponibilidad para viajar — Si
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o Competencias conductuales requeridas:

X Comunicacién efectiva

X[ Orientacion al servicio

X[ Trabajo en equipo

XO Liderazgo

XO Responsabilidad y ética profesional
XO Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
» Consolidar informacién de avance fisico de obra proveniente de
supervision de campo y contratistas para el control del proyecto.
» Elaborar y actualizar curvas de avance (S-Curve) comparando el
progreso real versus la linea base del cronograma.
» Elaborar el calculo y seguimiento de indicadores de desempeiio del
proyecto como SPI, avances por disciplina y desviaciones de plazo.
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» Coordinar con el area de construccion y supervision la validacion de
metrados ejecutados para sustento de reportes de avance.

» Apoyar en la revision y consolidacion de valorizaciones mensuales
de contratistas y subcontratistas.

» Elaborar reportes periodicos de control de proyecto para jefatura y
gerencia, incluyendo informes semanales y mensuales.

» Coordinar con planificacién la actualizacién del cronograma y analisis
de desviaciones respecto al plan base.

» Apoyar en el seguimiento de cambios contractuales (change orders)
y su impacto en costo y plazo del proyecto.

» Mantener actualizadas las bases de datos de avance fisico, financiero
y documentacion asociada al proyecto.

» Coordinar con las areas de ingenieria, logistica, SSOMA y calidad
para asegurar la consistencia y coherencia de la informacién del
proyecto.

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Oficina de obra en Cayalti — Lambayeque (Proy. Reque -
Carhuaquero)
e Tipo de contrato: Obra determinada
Modalidad de trabajo: (X) Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: lunes a sabados (30x7)
Remuneracion (opcional):
Fecha estimada de inicio: Inmediata
Duracion del contrato: OJ Indefinido X Temporal (18 meses)
Vacante: 01
Informacion adicional: Condiciones de trabajo a detallar en la comunicacién
directa.
e La presente vacante es apta para personas con discapacidad, solo precisar
que implica traslado a proyecto (obra).

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: erromeror@acciona.com
o Teléfono: +51 941 222 262
o Fecha limite de postulacion: 21/07/2026
e Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Pamela Rojas — Coordinador de Talento
Fecha: 16 /07 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusién
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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