
 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: ACTYM S.A.C. 
• RUC: 20603425422 
• Descripción de la empresa: Servicios de Outsourcing de tecnología de la 

información y comunicaciones 
 

2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD 
DE LA INFORMACIÓN 
 

• Perfil del puesto:  
o Formación y experiencia mínima requerida: 

Título profesional colegiado en: Ingeniería de Sistemas y/o Ingeniería 
Informática y/o Ingeniería de Computación y/o Ingeniería Electrónica. 
Experiencia 3 años jefe y/o coordinador y/o supervisor y/o ing. de 
Seguridad, en: seguridad informática y/o ciberseguridad y/o gestión de 
firewall, IPS/IDS, y/o implementación de políticas de seguridad} y/o 
respuesta a incidentes de seguridad. 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 
Certificaciones: CEH (Certified Ethical Hacker) y/o CISSP (Certified 
Information Systems Security Professional) y/o CompTlA Security+ y/o 
ISO 27001 Lead Implementer. 
Conocimientos: en Cíberseguridad, ethical hacking, análisis de 
vulnerabilidades, y/o Gestión de firewall, IPS/IDS, antivirus empresarial, 
Normativa de protección de datos personales (Ley N O 29733) y/o 
Estándares ISO 27001, ISO 27002, y/o SIEM, gestión de eventos de 
seguridad. 
 

o Competencias conductuales requeridas: 
X Comunicación efectiva 
X Orientación al servicio 
X Trabajo en equipo 
X Responsabilidad y ética profesional 
X Innovación y mejora continua 
 

o Funciones específicas: 

• Supervisar la seguridad perimetral del Data Center. 

• Evaluación periódica de la seguridad del Data Center y 
redes informáticas. 

• Revisar el estado de los antivirus del Data Center y 
demás sistemas de comunicaciones. 

• Proponer e implementar políticas de seguridad del Data 

Center. 

 

 



 

 

 
 

 

• Proponer e implementar configuración de seguridad de 

firewall y sistemas de protección. 

• Proponer lineamientos de uso de equipos para evitar 
riesgos de seguridad. 

• Implementar políticas ISO 27000 en el Data Center. 

• Revisar normativas legales de informática y definir 

formas de implementación. 

• Gestionar políticas de seguridad de la información. 

• Administrar sistemas de protección (antivirus, firewall, 

IPS). 

• Monitorear eventos de seguridad. 

• Responder a incidentes de seguridad informática. 

• Realizar auditorías de seguridad. 

• Asegurar cumplimiento de Ley No. 29733 (Protección de 

Datos Personales). 

• Monitoreo de vulnerabilidades. 

• Gestión de accesos y permisos. 

• Respuesta a incidentes de seguridad. 

• Cumplimiento de Ley de Protección de Datos 

Personales. 

 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Centro hospitalario ubicado en Jesús María 

• Tipo de contrato: Plazo determinado 

• Modalidad de trabajo: X Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: lunes a sábado de 08:00-13:00 hrs y 14:00-17:00 hrs). 

• Remuneración (opcional): 

• Fecha estimada de inicio: 14 / julio / 2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido X Temporal (12 meses) 

• Vacantes: 01 

• Información adicional: La vacante es apta para personas con discapacidad que 
no sea visual, auditiva y verbal, por la característica del trabajo. 

 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: rrhh@actym.pe 
• Teléfono: 942944079 
• Fecha límite de postulación: 13 de julio 2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Cynthia Calero, asistente de RR.HH. 

Fecha: 02 / junio / 2026 

 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 


