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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: DISENO GERENCIA CONSTRUCCION Y SUPERVISION S.A.C.
e RUC: 20600459938

e Descripcion de la empresa: La empresa se dedica a la consultoria en ingenieria,
especializada en la supervisién de obras publicas y privadas.

2. Puesto solicitado
e Denominacién del puesto: Supervisor de obra
o Perfil del puesto: Ing. Civil

o Formacion y experiencia minima requerida:
Profesional titulado, colegiado y habilitado, con experiencia profesional no
menor de cinco (05) afos, acreditando como minimo cuatro (04) afios de
experiencia especifica en el cargo de Residente y/o supervisor y/o inspector
y/o Supervisor en Obras de Infraestructura Educativa.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

- Conocimiento de la Ley N.° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
su Reglamento y normativa vigente aplicable a la ejecucién y supervision de
obras publicas.

-Conocimiento en supervision de obras, control del expediente técnico,
valorizaciones, = modificaciones contractuales, control de calidad,
administracion del cuaderno de obra y seguimiento del avance fisico y
financiero.

-Manejo de herramientas informaticas para el control y seguimiento de obras
(Microsoft Office, AutoCAD, MS Project u otros).

-Capacidad para elaborar informes técnicos, identificar riesgos y coordinar con
la Entidad y el contratista para el adecuado cumplimiento de la ejecucion
contractual.

o Competencias conductuales requeridas:

Comunicacion efectiva

X Orientacion al servicio

X Trabajo en equipo

X Liderazgo

X Responsabilidad y ética profesional
X Innovacion y mejora continua
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o Funciones especificas:

-Supervisar la ejecucion de la obra, verificando el cumplimiento del expediente
técnico, las especificaciones técnicas, el contrato y la nueva Ley vigente N.°
32069 y su Reglamento.

-Controlar el avance fisico y financiero de la obra, efectuando el seguimiento del
cronograma de ejecucion.

-Revisar y emitir opinion técnica sobre valorizaciones, modificaciones
contractuales, ampliaciones de plazo y demas incidencias de la ejecucion
contractual.

-Verificar la calidad de los materiales y de los trabajos ejecutados conforme al
expediente técnico y la normativa vigente.

-Administrar el cuaderno de obra y elaborar los informes técnicos
correspondientes.

-Coordinar con la Entidad y el contratista para la atencién de incidencias vy el
cumplimiento de los objetivos del contrato.

o Cantidad de vacantes: 01 vacante

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Coronel Portillo - Ucayali
Tipo de contrato: Locacion de servicios

e Modalidad de trabajo: X Presencial [0 Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: lunes a viernes de 07.30am-17:00pm y sabados de 07:00 a 13:00pm
Remuneracion (opcional): A tratar (Previa entrevista)
Fecha estimada de inicio: 10/ 08 / 26
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal (12 meses)

e [ La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.

¢ Informacion adicional: Ninguna.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: dgcs.rrhh@gmail.com
o Teléfono: 965338987
e Fecha limite de postulacion: 27-07-2026
o Adicional: Acceda al siguiente enlace o escanee el cédigo
QR para registrar su postulaciéon (REGISTRO DE
CARACTER OBLIGATORIO):  https://goo.su/lsRfMzR
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Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: José Martin Cruz Alcantara, Gerente General
Fecha: 16 / 07 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacién.

Bolsa de Trabajo del CIP - Consejo Departamental de Lima
Email: bolsadetrabajo@ciplima.org.pe
https://mwww.ciplima.org.pe/bolsa-de-trabajo



