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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razodn social: L & L CONSTRUTECH COMPANY S.A.C.

e RUC: 20556218375

e Descripcidn de la empresa: Empresa dedicada a la industria de la construccién
completa o parcial, por cuenta propia o de terceros, de obras publicas o privadas
de ingenieria civil e infraestructura (carreteras, saneamiento, redes de
alcantarillado, plantas de tratamiento de aguas, hidroeléctricas, edificaciones y
obras en general), asi como servicios de instalacion, implementacion y
reparacion de sistemas eléctricos, de fontaneria, y asesoria, elaboracion,
desarrollo, ejecucion y supervision de proyectos de ingenieria.

2. Puesto solicitado
e Denominacién del puesto: Especialista en Gestion de Riesgos y Vulnerabilidad
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida: Ingeniero Civil o Ingeniero
Sanitario o Ingeniero Ambiental o Ingeniero Ambiental y Recursos
Naturales o Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial o Ingeniero
Industrial o Ingeniero Geografico o Gedgrafo o Ingeniero de Metalurgica
y de Materiales. Debe acreditar una experiencia minima de 24 meses en
Gestion de Riesgos de Obra y/o Gestién de Riesgos de Desastres, o
Vulnerabilidad y/o riesgos, en consultorias de obras publicas y/o privadas
en general. Debe estar acreditado como Evaluador de Riesgos (EVAR)
por el CENEPRED (RENAERD).

o Conocimientos técnicos y habilidades: Evaluacién de riesgos de
desastres y vulnerabilidad conforme a CENEPRED; acreditacion como
Evaluador de Riesgos (EVAR - RENAERD).

o Competencias conductuales requeridas:

O Comunicacién efectiva

0 Orientacion al servicio

[ Trabajo en equipo

O Liderazgo

0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas: Responsable, como experto, de la elaboracion
del estudio de gestion de riesgos, acorde a las disposiciones
complementarias para la aplicacion de las normas referidas a la
identificacion y asignacion de riesgos previsibles de ocurrir durante la
planificacion de la ejecucion del contrato de obras publicas, e
implementar medidas de mitigacion coordinadas con los especialistas
durante el proyecto.
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o Cantidad de vacantes: 01

3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: Km 45 de la Panamericana Norte, Ancon, Lima

e Tipo de contrato: Contrato por Obra Determinada o Trabajo Especifico (sujeto
a la duracion del proyecto)

e Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: -
Remuneracion (opcional): Por establecer segun perfil
Fecha estimada de inicio: 01/ 08 / 2026
Duracion del contrato: [ Indefinido X Temporal (segun duracién del proyecto)

¢ Informacion adicional: Cargo requerido para el proyecto de saneamiento
(PTAR y Emisor Submarino) en Ancén, Lima.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: rrhh@lylconstrutech.com
o Teléfono: No aplica; toda comunicacién se realizara por correo electrénico.
e Fecha limite de postulacion: 31/07/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Guadalupe Milagritos Rodriguez Morales — Gerente General
Fecha: 20/ 07 / 2026
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