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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razodn social: Eddy Scipion Ingenieros E.I.LR.L.
e RUC: 20392473999
e Descripcion de la empresa: Av. Buenas Vista 324 San Borja

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: Supervisor de Instalaciones Il
o Perfil del puesto:
o Formacion y experiencia minima requerida:
Bachiller o titulado en Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Civil o carreras afines, con experiencia minima de 5 afos

o Conocimientos técnicos y habilidades:

= Ley N.° 29783 y su Reglamento (Seguridad y Salud en el
Trabajo).

= Normativa ambiental aplicable a obras de construccién.

» |dentificaciéon de peligros, evaluacion de riesgos y controles
(IPERC).

= Investigacion y reporte de incidentes y accidentes.

= Elaboracion e implementacion de planes y procedimientos
SSOMA.

» Manejo de Microsoft Office.

o Competencias conductuales requeridas:

x Comunicacién efectiva

x Orientacién al servicio

x Trabajo en equipo

x Liderazgo

x Responsabilidad y ética profesional
x Innovacién y mejora continua

o Funciones especificas:

= Supervisar el cumplimiento del Plan SSOMA durante la ejecucion
de la obra.

= Verificar el cumplimiento de la normativa vigente en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

= |dentificar peligros, evaluar riesgos y proponer medidas de
control.

= Realizar inspecciones de seguridad y seguimiento al
levantamiento de observaciones.

= Supervisar el uso adecuado de equipos de proteccion personal
(EPP).
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= Investigar y reportar incidentes, accidentes y actos o condiciones
subestandar.

= Brindar inducciones, capacitaciones y charlas de seguridad al
personal.

= Controlar la correcta gestion de residuos y el cumplimiento de los
aspectos ambientales.

= Elaborar informes e indicadores de gestion SSOMA.

= Coordinar con la supervision, contratistas y la entidad para
garantizar el cumplimiento de los estandares SSOMA.

= Participar en la recepcion, observaciones y conformidad de los
trabajos ejecutados.

o Cantidad de vacantes: 1

3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: Chorrillos

e Tipo de contrato: Temporal

e Modalidad de trabajo: x Presencial (I Hibrido O Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

e Horario: Lunes a Viernes 7:00 am a 5:00 pm, Sabados 7:00 am a 1:00 pm (3
veces por semana)
Remuneracion (opcional): -
Fecha estimada de inicio: 15/ 08 / 2026
Duracion del contrato: O Indefinido x Temporal (15 meses)

¢ Informacién adicional:
Mandar CV con pretensiones econémicas.

4. Datos de contacto

Correo para envio de CV: rrhh.singenieros@gmail.com

Teléfono: 984 298 945

Fecha limite de postulacion: 27/07/2026

Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “supervision chorrillos”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Angelo Scipién Falla — jefe de proyectos
Fecha: 20/ 07 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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