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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razdn social: BEIJING INSTITUTE OF ARCHITECTURAL DESIGN CO.,LTD
SUCURSAL DEL PERU

e RUC: 20616168461

e Descripcion de la empresa: BIAD es una consultora global de arquitectura y
disefio con mas de 70 anos de trayectoria cuya sucursal en Peru opera como
plataforma estratégica para proyectos de infraestructura en América Latina. La
firma busca difundir su mas reciente convocatoria laboral orientada a captar
talento para su equipo de expansion local

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: DIRECTOR COMERCIAL
o Perfil del puesto:

o Formacion y experiencia minima requerida:
Egresados, bachilleres o titulados de las carreras de Arquitectura,
Ingenieria Civil, Urbanismo, Administracion de Negocios Internacionales,
Comercio Exterior, Relaciones Internacionales, Traduccién e
Interpretacion o carreras afines.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Deseable experiencia previa en desarrollo de negocios, ventas
corporativas B2B, gestién de licitaciones, traduccién técnica de
proyectos de ingenieria/arquitectura o asistencia ejecutiva en empresas
multinacionales (No excluyente).

o Competencias conductuales requeridas:

Comunicacidn efectiva

Trabajo en equipo

Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional

o Funciones especificas:

- Estrategia y Crecimiento: Disefar, ejecutar y supervisar la
estrategia comercial de la sucursal en Peru para asegurar la
adjudicacion de proyectos de arquitectura, ingenieria y
urbanismo.

- Negociacion de Alto Nivel: Sostener reuniones comerciales con
clientes del sector publico y privado, garantizando el correcto
entendimiento técnico, normativo y comercial de los disefios de
la firma.

- Coordinacién Global: Trabajar de la mano con el equipo
multidisciplinario de la matriz en China para integrar capacidades
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globales con la cultura, normativas y practicas constructivas
locales.

- Relaciones Institucionales: Desarrollar alianzas a largo plazo con
ministerios, municipalidades y socios del sector.

- Soporte Intercultural: Servir de nexo de comunicacion técnica y
asistencia general para las delegaciones de la matriz.

o Cantidad de vacantes: 1

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Av. Alberto del Campo 411, Magdalena del Mar-Lima
e Tipo de contrato: Régimen General, DL 728
e Modalidad de trabajo: O Presencial (0 Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: De 9 am a 6 pm, de lunes a viernes
Remuneracion (opcional): A tratar (Dentro del mercado)
Fecha estimada de inicio: 01/09 /2026
Duracion del contrato: O Indefinido 0 Temporal (_ meses)
La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
Informacion adicional:

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: Peru@biad.com.cn
o Teléfono: 999649016
o Fecha limite de postulacion: 31/08/2026
e Adicional: DIRECTOR COMERCIAL “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Moises David Abregu Chalco — Especialista en Recursos Humanos
Fecha: 07/08/2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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