
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: GEOINTEC J & H CONSULTORES S.A.C 
• RUC: 20610806407 
• Descripción de la empresa:  

Consultoría e Ingeniería 
 

2. Puesto solicitado 

- Denominación del puesto: ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD 

- Perfil del puesto:  
 

o Formación y experiencia mínima requerida: 

- Título Profesional de Ingeniería Civil o Ingeniería Industrial o 
Ingeniería de Minas o Ingeniería Ambiental o afines al cargo 
colegiado y habilitado INDISPENSABLE. 

- Tener experiencia Laboral MÍNIMA de DOS (02) años de 
experiencia en el sector público o privado como: especialista y/o 
jefe y/o residente y/o supervisor y/o inspector y/o prevencionista 
en/de seguridad y/o seguridad y salud y/o seguridad ocupacional 
en/de servicios de mantenimiento y/o mejoramiento y/o 
reparación y/o acondicionamiento y/o adecuación y/o suministro 
en/de infraestructura educativa de todos los niveles y/o 
establecimientos de salud de todos los niveles 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 

- No indispensable 

o Competencias conductuales requeridas: 

 

☐ Comunicación efectiva 

☐ Orientación al servicio 

☐ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☐ Responsabilidad y ética profesional 

☐ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas: 

- Elaborará el Plan de Seguridad y salud, con medidas preventivas 
y mitigadoras. 

- Identificar, valorar y examinar los peligros que tengan 
consecuencia en la seguridad del trabajo. 

- Sugerir medidas de control preventivas y correctivas de los 
peligros de seguridad e higiene Ocupacional. 

- Será quien efectúe el control permanente de las medidas de 
seguridad en el servicio, en cuanto a la integridad física del  



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
personal, como del adecuado empleo de los equipos, 
herramientas y maquinaria. 

- Será quien informe al Residente de la Actividad, sobre 
procedimientos de prevención y seguridad en el servicio. 

- Revisará permanentemente, que las actividades se efectúen 
dentro de las medidas de seguridad pertinentes. 

- Presentará toda la documentación, informes, valorización, 
sustentos que ameriten su especialidad al Residente de la 
Actividad. 

- Revisará y verificará permanentemente que el personal haga uso 
de los implementos de seguridad y protección personal. 

- Velar por el cumplimiento integral de la norma G.050 – Seguridad 
durante la construcción y la Ley N° 29783 – Ley de Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

- Este personal debe tener una permanencia en el lugar donde se 
ejecuta la actividad de mantenimiento del 100%. 

 
o Cantidad de vacantes: 1 

 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Ocongate, Quispicanchi, Cusco 

• Tipo de contrato: Servicio específico 

• Modalidad de trabajo: Presencial  

• Jornada: Tiempo completo  

• Remuneración: Sujeto a evaluación según perfil profesional del candidato 

• Fecha estimada de inicio: 01 / 09 / 2026 
Duración del contrato: 45 días 

• La presente convocatoria está abierta a personas con discapacidad: NO 

• Información adicional: 
 

4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: rrhhadmicusco@gmail.com 
• Teléfono: 916238190 
• Fecha límite de postulación: 20 / 08 / 2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Jesús Quispe Cárdenas 

Fecha: 19 / 08 / 2026 

 

 

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusión 

institucional y no participa en los procesos de selección o contratación. 


