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Cosas ricas para compartir BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: FY D INVERSIONES S.A.C
e RUC: 20415094656
e Descripcion de la empresa:
Elaboracion de cacao, chocolate y productos de confiteria

2. Puesto solicitado
Denominacion del puesto: SUPERVISOR SST Y MA

- Perfil del puesto:

o Formacién y experiencia minima requerida:
- Ingenieria Industrial, ingeniera quimica o afines a la industria
- Experiencia minima de 3 afos en roles similares en giros
industriales.

- Conocimientos técnicos y habilidades:
- Conocimientos sélidos en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente (SSOMA).

- Competencias conductuales requeridas:
Comunicacion efectiva
Orientacién al servicio
Trabajo en equipo
XLiderazgo
Responsabilidad y ética profesional
XlInnovacion y mejora continua

o Funciones especificas:

- Uso de Excel nivel intermedio avanzado

- Inspeccion de actividades y tareas referente a la normativa de
SSOMA

- Verificacion de cumplimiento normativo

- Control de actividades de contratistas y terceros (ATS Y PETAR)

- Supervision de trabajos del alto riesgo (altura, confinado, eléctrico
entre otros)

- Monitoreo de extintores, luces de emergencia, detectores de
humo, subestacién de gas, mangueras contraincendios

- Desplazamiento interno y externo: Acompanamiento del traslado
del personal accidentado

- Dictado de charlas y capacitaciones

- Verificacion de las lineas de produccion

- Apoyo en Gestion ambiental y Salud Ocupacional.

o Cantidad de vacantes: 2
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3. Condiciones del puesto
e lLugar de trabajo: Lima 106, Barranco- Lima-Lima
e Tipo de contrato: Régimen General
¢ Modalidad de trabajo: Xl Presencial O Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

e Horario: Lunes a viernes de 7:30 AM a 5:00 PM y sabados de 7:30 AM a 1:00
PM.

Remuneracion (opcional): S/3500 — S/4000

Fecha estimada deinicio: 01 _/ 09 / 2026

Duracién del contrato: Kl Indefinido O Temporal (___ meses)
e [1La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
e Informacion adicional:

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: slopez@Z2cerritos.com.pe
o Teléfono: 936113562
o Fecha limite de postulacion: 01/09/2026
e Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: CINTHIA BORJA
Fecha: 21 /08 /2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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