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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: CONCYSSA S.A.
e« RUC: 20100370426
e Descripcion de la empresa:
CONCYSSA S.A.es una empresa peruana fundada en el afio 1972.
Actualmente desarrollamos actividades en las areas de Construccion y Servicios
de mantenimiento de las redes de agua potable y alcantarillado.

2. Puesto solicitado
e Denominacién del puesto: SUPERVISOR DE CAMPO
o Perfil del puesto:

o Formacién y experiencia minima requerida:
Ingeniero Mecanico o Ingeniero Eléctrico o Ingeniero Mecanico Eléctrico
o Ingeniero Sanitario o Ingeniero Industrial o Ingeniero Civil o Mecanico
de Fluidos. Colegiado y habilitado.

Dos (02) afios en la supervision y/o coordinacion y/o ejecucion de
actividades materia del presente Concurso Publico y/o en el
mantenimiento  y/o instalaciéon y/u operacibn de equipos
electromecanicos.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
Ofimatica nivel intermedio

o Competencias conductuales requeridas:
0 Comunicacién efectiva
[ Orientacion al servicio
[ Trabajo en equipo
O Liderazgo
0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:

- Supervisar al personal que tienen a su cargo la ejecucion de las
actividades (Control y Conservacién de los Sistemas de
Estaciones de Bombeo / Conservacién de Estructuras Metalicas
y Civil de Casetas de Estaciones de Bombeo / Conservacion de
Gasfiteria en Estaciones de Bombeo).

- Coordinar con los supervisores de SEDAPAL la entrega de
informacioén técnica de operacion de los sistemas de control.
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- Coordinar el mantenimiento y/o reparacién de los sistemas de
gasfiteria de las estaciones de control.

- Vigilar el cumplimiento de las actividades como la asistencia e
imagen de la empresa (uso del uniforme, EPPs, orden y limpieza,
etc.) en cada punto asignado.

- Elaborar reportes, informes del area de manera periddica o
cuando se solicite su jefe inmediato.

- Participar de manera activa en las actividades de seguridad y
salud ocupacional, medio ambiente y calidad como: inducciones,
capacitaciones, entrenamientos, IPERC, investigaciones de
incidentes y accidentes de trabajo, respuestas ante situaciones
de emergencia, etc.

- Otras funciones inherentes a su cargo, que le asigne su jefe
inmediato y aquellas que por iniciativa propia conlleven a mejorar
la eficiencia de la empresa, siempre y cuando hayan sido
autorizadas por su jefe inmediato.

o Cantidad de vacantes: 2

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Pozos Norte — Av. Naranjal 169, Distrito de Independencia
Tipo de contrato:

Modalidad de trabajo: O Presencial O Hibrido OO0 Remoto

(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

Horario: 48 horas semanales (Turno rotativo)

De lunes a domingo de 08:00 a.m. a 16:00 p.m. / 16:00 p.m. a 00:00 a.m. /
00:00 a.m. a 08:00 a.m.

Remuneracién (opcional): 5000 soles

Fecha estimada de inicio: 21 / 08 / 2026

Duracién del contrato: O Indefinido O Temporal (Sujeto a periodo de prueba)
O La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
Informacion adicional:

Puesto implica: 20% en Oficina y 80% en Campo.

4. Datos de contacto

Correo para envio de CV: apaima@concyssa.com

Teléfono: 923-485-946

Fecha limite de postulacion: 20 de agosto de 2026

Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Ali Paima Moron / Gestor de Talento Humano
Fecha: 13 /08 /2026
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NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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