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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: OBRAS HERGON S.A
e RUC: 20550336503
e Descripcion de la empresa: Empresa lider en el sector construccion,
con mas de 12 afos de experiencia

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: ESPECIALISTA DE COSTOS - APURIMAC
o Perfil del puesto:

o Formacién y experiencia minima requerida:
- Profesional titulado, colegiado y habilitado de Ingenieria Civil.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

- INGENIERO CIVIL Titulado y Colegiado (INDISPENSABLE)

- Experiencia minima de 05 afios desde la colegiatura como
experiencia general en edificaciones.

- Sustentar 03 participaciones en proyectos de construccién de
edificaciones educativas, salud o multifamiliares como
edificaciones similares.

- La experiencia general y similar se sustentara habiendo
participado como especialista en valorizaciones y/o Ingeniero de
valorizaciones y/o especialista en metrados y/o ingeniero de
valorizaciones y liquidacion y/o ingeniero y/o especialista en
metrados y presupuestos y/o especialista en costos y/o
presupuestos y/o la combinacion de estas, en la ejecucién y/o
supervision.

- Disponibilidad para laborar en TAMBOBAMBA

- Enviar CV DOCUMENTADO.

o Competencias conductuales requeridas:
0 Comunicacion efectiva
[ Orientacion al servicio
O Trabajo en equipo
O Liderazgo
0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua.

o Funciones especificas:
Participar en la ejecucion de la obra y coordinar con el staff.

o Cantidad de vacantes: 1
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3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Apurimac

Tipo de contrato: Por proyecto

Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido OO Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

Horario: Horarios de obra.

Remuneracion (opcional):-

Fecha estimada de inicio: 20/08/2026

Duracion del contrato: X Indefinido OO Temporal (_ meses)
[0 La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad: NO
Informacion adicional:-

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: seleccion@hergonsa.pe
o Teléfono: 920 533 410
e Fecha limite de postulacion: 30/09/2026
¢ Adicional: Especialista de Costos - APURIMAC + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Pablo Luis Chumbe Grandez, representante legal
Fecha: 12/ 08 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacién.
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