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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: CERAMICOS PERUANOS S.A
e RUC: 20100132916
e Descripcion de la empresa:
Empresa Industrial con 53 afios en el mercado que se dedica a la fabricaciéon y
comercializacion de ladrillos de arcilla

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: EJECUTIVO COMERCIAL CONSTRUCTORAS Y
PROYECTOS
o Perfil del puesto:

o Formacién y experiencia minima requerida:
- Estudios Técnicos o Universitarios en Administracion, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Civil, Marketing, Negocios o carreras afines.

o Conocimientos técnicos y habilidades:
- Prospeccién de clientes, negociacion y cierre de ventas

o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacion efectiva
Orientacién al servicio
Trabajo en equipo
O Liderazgo
O Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
- Prospectar nuevos clientes y oportunidades de negocio
- Gestionar y desarrollar la cartera comercial asignada.
- Visitar constructoras, proyectos y clientes potenciales.
- Detectar proyectos y oportunidades comerciales.
- Mantener seguimiento permanente de clientes, proyectos y
oportunidades de venta.

o Cantidad de vacantes: 1
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3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: Campo 80% y Remoto 20%

e Tipo de contrato: Contrato Fijo

¢ Modalidad de trabajo: O Presencial O Hibrido 0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
Horario: Lunes a Viernes 07:00 hrs a 04:00 hrs / Sabado 07:00 hrs a 12:00 hrs
Remuneracion (opcional): Basico S/ 2000; Movilidad S/ 1000; Asegurable por
tres meses: S/ 3000 (después de este periodo se aplica comision sin tope)

e Fecha estimada de inicio: 01 /10 /2026
Duracion del contrato: O Indefinido [0 Temporal (03 meses) renovable

e [1La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.

e Informacioén adicional:
- Valoraremos experiencia comercializando ladrillos, cemento, acero,
fierro, tuberias, ceramicos, agregados, acabados, herramientas,
maquinaria u otros productos vinculados al sector construccion.

- Disponibilidad para trabajar y movilizarse entre Carabayllo, Surco y las
instalaciones de los clientes.

- Movilidad propia.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: aaguirre@ladrillospiramide.com /
seleccionrrhh@ladrillospiramide.com
o Teléfono: 660-2805
e Fecha limite de postulacion: 30/09/20269
e Adicional: Colocar en el asunto el Ejecutivo Comercial Constructoras y
Proyectos + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Coordinador de Desarrollo Organizacional
Fecha: 11 /09 / 2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccién o contratacion.
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