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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

Razén social: RL INGENIEROS PERU SAC

RUC: 20513139846

Descripcion de la empresa:

Empresa con mas de 20 afios en el mercado, especializada en la prestacion de
servicios eléctricos a nivel nacional. Los servicios que ofrecemos incluyen
nuestra asesoria técnica y la gestion con stakeholders desde Ila
conceptualizacién del proyecto, hasta la puesta en servicio de los trabajos
Rubro / sector: Generacion, transmisién y distribucién de energia eléctrica

2. Puesto solicitado

Denominacion del puesto: INGENIERO ELECTRICISTA - AREA PROYECTOS
(MEDIAY BAJATENSION)
Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
- Ingeniero Electricista o mecanico electricista, Titulado y/o
colegiado.
- Experiencia minima de 3 afios en elaboracién y gestion de
proyectos eléctricos.
- Solidos conocimientos en disefio e ingenieria de proyectos en
Baja Tension.
- Manejo de AutoCAD, Microsoft Office (intermedio) y deseable
manejo de ERP.
- Experiencia en elaboracién de metrados, listas de materiales y
especificaciones técnicas

o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacién efectiva
Orientacién al servicio
Trabajo en equipo
Liderazgo
Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:

- Diseno de tableros eléctricos, Calculo y seleccién de interruptores

- Elaboracién de planos unifilares y electromecanicos.

- Estudios de coordinacion de protecciones (ECP).

- Elaborar y desarrollar proyectos eléctricos en Media y Baja
Tension.

- Coordinar con concesionarias de energia la documentacion
necesaria para proyectos eléctricos

- Gestionar estudios de carga y solicitudes de punto de entrega.
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- Participar en proyectos de afectacion de redes (retiro o
reubicacion).

- Realizar el replanteo de ingenieria para la puesta en servicio.

- Revisar y/o aprobar proyectos eléctricos en Media y Baja
Tension.

- Atender requerimientos técnicos vinculados a la ejecucién de
proyectos.

o Cantidad de vacantes: 01

3. Condiciones del puesto

Lugar de trabajo: Brefia

Distrito / Zona de trabajo: Brefa

Tipo de contrato: Por contrato renovable

Modalidad de trabajo: X Presencial (I Hibrido [J Remoto

(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

Horario: Lunes a viernes

Remuneracion (opcional):

Rango salarial referencia

O Hasta S/ 3,000

S/ 3,001 — S/ 5,000

0 S/5,001 — S/ 7,000

0 S/7,001 —S/ 9,000

0 S/9,001 — S/ 12,000

0 S/ 12,001 — S/ 15,000

O Mas de S/ 15,000

Fecha estimada de inicio: 21/09/2026

Duracion del contrato: O Indefinido KI'Temporal (de 03 a 36 meses)
[0 La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
Nivel de urgencia de la contratacion:

Alta (cobertura en menos de 2 semanas)

O Media (cobertura en 2 a 4 semanas)
O Baja (sin plazo definido)
Informacion adicional:.

4. Datos de contacto

Correo para envio de CV: jgarcia@rlingenierosperu.pe
Teléfono: 987 574 587

Fecha limite de postulacion: 21/09/2026

Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.
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Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: JOHN ANDERSSON GARCIA GARCIA
Fecha: 15/09/2026

NOTA:
e EICIP Lima revisa y aprueba la publicacion de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusién institucional.
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