CONSEJO DEPARTAMENTAL

coecioneneeneros peLpers | DE LIMA

BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razén social: ESCUELA IBEROAMERICANA DE NEGOCIOS S.A.C.

e« RUC: 20600407229

e Descripcion de la empresa:
Institucion especializada en la formacion, capacitacion y certificacion técnica y
ejecutiva en areas de Seguridad, Salud en el Trabajo (SST), Medio Ambiente,
Gestion del Talento y desarrollo empresarial. A través de la unidad/marca
comercial EIN Safety, brinda soluciones formativas e inducciones enfocadas en
la prevencion de riesgos laborales, gestidn ambiental y cumplimiento normativo
para diversos sectores industriales y corporativos.

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: INGENIERO INSTRUCTOR EN SEGURIDAD
ELECTRICA
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
- Ingeniero Eléctrico o Electronico o Conocimientos técnicos vy
habilidades:
- Ingeniero Eléctrico o Ingeniero Electricista (Colegiado vy
Habilitado).
- Certificacion NFPA 70E (de 40 horas). o  Experiencia minima
de 3 afos realizando capacitaciones en seguridad eléctrica
- Minimo 3 anos de experiencia en seguridad en instalaciones y
servicios de electricidad.
- Residir en Lima o contar con residencia en Lima.

o Competencias conductuales requeridas:
- Actitud de Servicio y Energia
- Inteligencia Emocional
- Creatividad y Didactica
- Puntualidad y Organizacion
- Adaptabilidad y Flexibilidad
- Empatua y Escucha Activa
- Comunicacién Efectiva y Asertiva
- Gestidon de Grupos y Manejo de Conflictos

o Funciones especificas:
- Ejecutar capacitaciones de seguridad eléctrica, segun el estandar
de la empresa y/o cliente.
- Actualizar las presentaciones asignadas. o Revisar las
evaluaciones de los participantes. o Realizar el informe de
la capacitacion asignada.
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o Cantidad de vacantes: 10

3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Cerro de Pasco (presencial) / Lima (Freelance)
Tipo de contrato: Temporal « Modalidad de trabajo: Presencial
Horario: 8 a.m — 5 p.m.
Fecha estimada de inicio: 17/09/2026 Duracion del contrato: 20 dias
[0 La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad. (No)

Informacion adicional: Disponibilidad para viajar, contar obligatoriamente con
certificacion NFPA 70E y de capacitador.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: reclutamientoein@einsafety.com
o Teléfono: 919474176
e Fecha limite de postulacion: 30/09/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Pamela Tejeda Flores
Fecha: 02 /09 /2026

NOTA: El CIP Lima publica las convocatorias laborales como un servicio de difusion
institucional y no participa en los procesos de seleccion o contratacion.
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