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BOLSA DE TRABAJO

CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

Razén social: NEXUM INGENIERIA S.A.C.

RUC: 20602959156

Descripcion de la empresa: Empresa dedicada a la Gerencia de Proyectos,
Supervisién de Obra y Desarrollo de Proyectos en centros comerciales, oficinas,
retail, viviendas, proyectos educativos, clinicas, etc.

Rubro / sector: Consultoria en Ingenieria.

2. Puesto solicitado

Denominacion del puesto: SUPERVISOR SSOMA

Perfil del puesto:
Formacion y experiencia minima requerida:

O

Ingeniero de Seguridad, Ingeniero Industrial, Ingeniero Civil o
carreras afines, colegiado y habilitado. Acreditar experiencia
minima de 5 afios como Supervwisor SSOMA, Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo o posiciones similares en
ejecucién o supervisidén de obras.

Conocimientos técnicos y habilidades:

Ley N.° 29783 y su Reglamento, normativa de SST aplicable a
obras, IPERC, ATS, PETAR, investigacién de incidentes y
accidentes, inspecciones de seguridad, gestibn de EPP,
respuesta ante emergencias y MS Office. ISO 45001 e ISO 14001
(deseable).

Competencias conductuales requeridas:

Comunicacién efectiva

Orientacion al servicio

Trabajo en equipo

Liderazgo

Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua

Funciones especificas:

Supervisar el cumplimiento de los requisitos de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente durante la ejecuciéon de obra;
verificar IPERC, ATS y PETAR; realizar inspecciones; controlar
EPP; reportar actos y condiciones subestandar, incidentes y
accidentes; y efectuar seguimiento a acciones correctivas y
preventivas.

Cantidad de vacantes: 05
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3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Lima, Arequipa, Trujillo, Ica, Marcona, Chiclayo, etc. — Peru
e Distrito / Zona de trabajo: Varios
e Tipo de contrato: Contrato por obra
¢ Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
e Horario: Horario Municipal
¢ Remuneracion (opcional): A tratar
e Fecha estimada de inicio: 01/10/2026
Duracion del contrato: [ Indefinido KITemporal (Depende del proyecto)
o [1La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
o Nivel de urgencia de la contratacion:
[ Alta (cobertura en menos de 2 semanas)

Media (cobertura en 2 a 4 semanas)
[ Baja (sin plazo definido)
e Informacién adicional: Indicar pretensiones econémicas y disponibilidad.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: informes@nexum-ingenieria.com
o Teléfono:
e Fecha limite de postulacion: 30/09/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: César Chiang Llerena — Gerente de Administracion y Finanzas
Fecha: 15/09/2026

NOTA:
o EICIP Lima revisa y aprueba la publicacion de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusién institucional.
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