
 
 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 
1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: VILA NARANJO Y ASOCIADOS S. CIVIL DE R. L. 

• RUC: 20107004263 

• Descripción de la empresa: PKF Vila Naranjo es una firma peruana de Auditoría 
y Consultoría Empresarial, con más de 50 años de experiencia en el mercado 
peruano, estando reconocida dentro de las Top 10 firmas de auditores y 
consultores del país, según diversos rankings y revistas especializadas, 
habiendo recibido diversos reconocimientos nacionales e internacionales. PKF 
Vila Naranjo cuenta con una amplia gama de servicios que nos permite 
acompañar a nuestros clientes en distintas etapas de su negocio: • Auditoría y 
aseguramiento • Finanzas y transacciones • Tributación, legal y precios de 
transferencia • Gestión de riesgos y gobierno corporativo • Inventario y Tasación 
de Activos Fijos y Existencias • Outsourcing contable, tributario, en nómina y 
administrativo 

• Rubro/ sector: Auditoría y Consultoría Empresarial 

2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: INGENIERO DE MINAS 

• Perfil del puesto: 

o Formación y experiencia mínima requerida: 
Formación y experiencia mínima requerida: 
Formación académica en Ingeniería de Minas. 

Experiencia mínima indispensable de 5 años en auditorías 
gubernamentales en el sector público y privado debidamente 
documentado. 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 

o Competencias conductuales requeridas: 

☒ Comunicación efectiva 

☒ Orientación al servicio 

☒ Trabajo en equipo 

☒ Liderazgo 

☒ Responsabilidad y ética profesional 

☒ Innovación y mejora continua 

o Funciones específicas: 

 Trabajo de inspección en áreas administrativas y verificación por 
fuera en algunas obras. 

 Consolidar reportes de avance y performance del área. 

o Cantidad de vacantes: 01 



 
 
 

 
3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: De acuerdo a proyecto ganado 

• Tipo de contrato: Contrato de servicios. 

• Modalidad de trabajo: ☒ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: De acuerdo a proyecto ganado. 

• Remuneración (opcional): De acuerdo a proyecto ganado. 

• Fecha estimada de inicio: De acuerdo a proyecto ganado. 

• Duración del contrato: ☐ Indefinido ☒ Temporal (De acuerdo a proyecto 

ganado) 

• ☐ La presente convocatoria está abierta a personas con discapacidad: No 

• Nivel de urgencia de la contratación: 

☒ Media (cobertura en 2 a 4 semanas) 

Información adicional: 

 
4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: vilanaranjo@pkfperu.com 

• Teléfono: 904-1573 / 960-669-439 

• Fecha límite de postulación: 15/10/2026 

• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Juan Emilio Vila Naranjo – Representante Legal 
Fecha: 24/08/2026 

 
NOTA: 

• El CIP Lima revisa y aprueba la publicación de las convocatorias laborales como 

un servicio gratuito de difusión institucional. 


