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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razon social: STEELSER S.A.C.

e RUC: 20551480586

e Descripcion de la empresa: En Steelser buscamos optimizar nuestras
construcciones metalicas otorgandole la asesoria necesaria al cliente, muchas
veces, concertamos con los propietarios algunos cambios en el disefio de
ingeniera basica para mejorar el disefo final y la eficiencia del proyecto.

e Rubro/ sector: Actividades de consultoria de Gestién

2. Puesto solicitado
- Denominacion del puesto: JEFE DE LICITACIONES
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
- Profesion Ing. Civil, Mecanica o Industrial
- Experiencia: Minimo 3 a 5 afios de experiencia liderando areas
de presupuestos, licitaciones o propuestas técnico-comerciales
en proyectos de gran envergadura.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

- Conocimiento en ejecucion de obras civiles y estructuras
metalicas con aplicacién a naves industriales, edificio de proceso,
instalacion de agua, energia eléctrica, emergencia, puentes, y
rack de tuberias.

- Conocimiento en lectura de planos y metrados.

- Conocimientos de fabricacion y montaje de estructuras metalicas.

o Competencias conductuales requeridas:
Negociacion efectiva
Comunicacién
Integridad
Capacidad de analisis
Resolucion de problemas

o Funciones especificas:

- Asignar metas diarias al personal a cargo, supervisando la
calidad de los entregables y priorizando las cargas de trabajo
urgentes.

- ldentificar, evaluar y captar nuevas oportunidades de negocio y
obras de gran envergadura a través de la prospeccion activa en
mercados estratégicos.

- Analizar integralmente expedientes técnicos, planos y bases de
licitacion. Estructurar y consolidar los presupuestos econémicos.
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- Desarrollar, revisar y optimizar los Analisis de Costos Unitarios
(ACU) evaluando casuisticas y rendimientos, manteniendo
actualizada la base de datos de precios histéricos.

- Liderar reuniones online con clientes estratégicos, realizar visitas
técnicas a campo para captar oportunidades de negocio y
atender a clientes en planta.

- Alinear las propuestas comerciales con las areas de Fabricacién
y Operaciones para garantizar la capacidad real de produccion
de la planta.

- Ejecutar otras funciones afines asignadas por la jefatura inmedia
ta.

o Cantidad de vacantes: 01

3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: San Juan de Lurigancho

o Tipo de contrato: Por necesidades del mercado

o Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido O Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

e Horario: Lunes a Jueves de 07:30 am a 05:00 pm, Viernes 07:30 am a 6:00
pm y Sabados de 07:30 am a 12:00 pm

¢ Remuneracioén (opcional):

¢ Fecha estimada de inicio: 26/10/ 2026
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal ( 6 meses )

e [ La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.

¢ Informacion adicional:

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: talento@steelser.com.pe
o Teléfono: 984267764
e Fecha limite de postulacion: 31/10/2026
¢ Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + JEFELICIT+CIP LIMA.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Cyndy Parave Morales

Cargo: Analista de seleccion

Fecha: 16/10/2026

NOTA:
e EICIP Lima revisa y aprueba la publicacion de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusién institucional.
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