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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante

e Razén social: VILA NARANJO Y ASOCIADOS S. CIVIL DE R. L.

e RUC: 20107004263
Descripcion de la empresa: PKF Vila Naranjo es una firma peruana de Auditoria
y Consultoria Empresarial, con mas de 50 afos de experiencia en el mercado
peruano, estando reconocida dentro de las Top 10 firmas de auditores y
consultores del pais, segun diversos rankings y revistas especializadas,
habiendo recibido diversos reconocimientos nacionales e internacionales.

PKF Vila Naranjo cuenta con una amplia gama de servicios que nos permite
acompanfiar a nuestros clientes en distintas etapas de su negocio:

Auditoria y aseguramiento

Finanzas y transacciones

Tributacién, legal y precios de transferencia

Gestion de riesgos y gobierno corporativo

Inventario y Tasacion de Activos Fijos y Existencias

Outsourcing contable, tributario, en némina y administrativo
e Rubro / sector: Auditoria y Consultoria Empresarial

2. Puesto solicitado
- Denominacion del puesto: INGENIERO DE MINAS
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:

- Formacion académica en Ingenieria de Minas.

- Experiencia minima indispensable de 5 afios en auditorias
gubernamentales en el sector publico y privado debidamente
documentado.

- Experiencia en revision de inversiones mineras, compromisos de
inversion, auditoria y/o verificacion contable financiera

o Conocimientos técnicos y habilidades

o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacion efectiva
Orientacion al servicio
Trabajo en equipo
Liderazgo
Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua
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o Funciones especificas:
- Trabajo de inspeccion en areas administrativas y verificacién por
fuera en algunas obras.

o Cantidad de vacantes: 01

3. Condiciones del puesto

e Lugar de trabajo: De acuerdo a proyecto ganado.

¢ Tipo de contrato: Contrato de servicios

e Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido O Remoto
De acuerdo a proyecto ganado

e Horario: De acuerdo a proyecto ganado

e Remuneracién: De acuerdo a proyecto ganado

o Fecha estimada de inicio: De acuerdo a proyecto ganado.

e Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal (de acuerdo a proyecto
ganado)

¢ Nivel de urgencia de la contratacion:
Media (cobertura en 2 a 4 semanas)

e Informacion adicional:

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: vilanaranjo@pkfperu.com
o Teléfono: 904-1573 / 960-669-439
¢ Fecha limite de postulaciéon: 15/11/2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Juan Emilio Vila Naranjo — Representante Legal
Fecha: 15/10/2026

NOTA:
o EICIP Lima revisa y aprueba la publicacion de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusién institucional.
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