
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: S & M ELECTRICAL GROUP PERU S.A.C. 
• RUC: 20616576942 
• Descripción de la empresa: Comercializa y distribuye equipos y materiales 

eléctricos para proyectos de energía, infraestructura e industria. 
• Rubro/ sector: Eléctrico 

 
2. Puesto solicitado 

• Denominación del puesto: INGENIERO ESPECIALISTA EN LÍNEAS DE 
TRANSMISIÓN Y ESTRUCTURAS DE MADERA 

• Perfil del puesto: Especialista técnico en diseño y revisión de estructuras para 
líneas eléctricas, con capacidad para elaborar planos, evaluar conexiones y 
verificar listas de materiales 

o Formación y experiencia mínima requerida: 

- Formación profesional en Ingeniería Eléctrica o Ingeniería 
Mecánica Eléctrica. 

- Experiencia demostrable en diseño o revisión técnica de líneas 
de transmisión y estructuras de madera (postes, crucetas, 
riostras, X-braces y herrajes). 
 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 

- Manejo de AutoCAD 2D y PLS-POLE; elaboración y revisión de 
planos técnicos. 

- Cálculo mecánico; verificación de dimensiones, perforaciones, 
pernos, conexiones y compatibilidad de componentes; 
elaboración de BOM. 

- Interpretación de catálogos Hughes Brothers y Brooks 
Manufacturing en inglés; manejo de unidades métricas e 
imperiales. PLS-CADD y modelado 3D deseables. 
 

o Competencias conductuales requeridas: 

☒ Comunicación efectiva 

☒ Orientación al servicio 

☒ Trabajo en equipo 

☒ Liderazgo 

☒ Responsabilidad y ética profesional 

☒ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas:  

- Revisar planos de postes, crucetas dobles, riostras, X-braces y 
herrajes. 

- Verificar dimensiones, perforaciones, conexiones e 
interferencias. 

- Revisar cálculos mecánicos y memorias de cálculo de las 
estructuras. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

- Preparar BOM y verificar compatibilidad con códigos de 
fabricante. 

- Interpretar catálogos técnicos y coordinar consultas con 
fabricantes. 

- Preparar documentación técnica para fabricación, suministro y 
montaje. 
 

o Cantidad de vacantes: 02 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: CAL.GERMAN SCHREIBER GULSMANCO NRO. 184 

• Distrito / Zona de trabajo:  San Isidro , Urb Santa Ana 

• Tipo de contrato: 3 meses inicialmente 

• Modalidad de trabajo: ☒ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: Lunes a Viernes de 9 am a 6 pm 

• Remuneración (opcional): Rango de 2,500 a 3,000 soles 

• Rango salarias referencia 

☒ Hasta s/ 3,000 

• Fecha estimada de inicio: 26/10/2026 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☒ Temporal ( 3 meses )   

• ☐ La presente convocatoria está abierta a personas con discapacidad. 

• Nivel de urgencia de la contratación: 

• ☒ Alta (cobertura en menos de 2 semanas) 

• Información adicional:  
 

 
4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: jcorrea@smelectricalgroup.com 
• Teléfono: 974231721 
• Fecha límite de postulación: 24/10/2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Javier Antonio Correa Garcia - Finance and Administration Executive 

Fecha: 20/ 10 / 2026 

 

NOTA:  

• El CIP Lima revisa y aprueba la publicación de las convocatorias laborales como 

un servicio gratuito de difusión institucional.  


