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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: HASKONING NEDERLAND B.V., SUCURSAL DEL PERU
e RUC: 20601072280
o Descripcion de la empresa: Empresa de origen neerlandés con 145 afios en el
mundo y 17 afos desarrollando proyectos de infraestructura maritimo-portuaria
en Latinoamérica.
e Rubro/ sector: Consultoria en Ingenieria y disefio

2. Puesto solicitado
e Denominacién del puesto: INGENIERO FIDIC
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:

- Titulo universitario en Ingenieria Civil, Ingenieria Sanitaria o
equivalente, con 15 afios o0 mas de obtenido.

- Maestria en Supervision de Obras, Administraciéon y Construccion
de Obras, o Gestién/Gerencia de Proyectos (o especializacion en
estas areas).

- Certificacion FIDIC: FCCM, FCCE o FCCP; en su defecto, cursos
oficiales FIDIC de 16 horas 0 mas.

o Conocimientos técnicos y habilidades:

- Experiencia: 24 meses o0 mas como Gerente, Director o Jefe de
Proyecto, Director de Supervisidén, Representante del Ingeniero,
Ingeniero FIDIC o cargos similares en supervision, fiscalizacion o
interventoria de obras de infraestructura civil ejecutadas bajo
FIDIC, con inversion de obra acumulada de USD 150 millones o
mas (maximo 3 proyectos).

- Experiencia profesional en 3 proyectos finalizados de
supervision, fiscalizacion o interventoria bajo FIDIC de agua
potable y/o saneamiento, en los cargos indicados, con USD 20
millones 0 mas cada uno (si el proyecto de agua/saneamiento no
es FIDIC, se exige USD 80 millones o mas).

o Competencias conductuales requeridas:
O Comunicacién efectiva
[0 Orientacién al servicio
0 Trabajo en equipo
O Liderazgo
[0 Responsabilidad y ética profesional
O Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:
- Actuar como el “Ingeniero FIDIC” bajo Libro Rojo 2017, liderando
el equipo de supervisién y administrando el contrato de obra.
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- Emitir determinaciones y certificar valorizaciones, variaciones,
ampliaciones de plazo y reclamos conforme al contrato y a las
normas de un banco multilateral de desarrollo.

- Asegurar el cumplimiento del contrato, las especificaciones
técnicas y los estandares de calidad, seguridad, ambiente y
gestion social.

- Coordinar con el cliente (entidad publica del sector saneamiento)
y con el contratista, y dirigir a los jefes de las areas clave.

- Elaborar y presentar informes de supervision y de avance del
proyecto.

o Cantidad de vacantes: 01

3. Condiciones del puesto

e lugar de trabajo: Juliaca/Puno

e Distrito / Zona de trabajo: Juliaca/Puno

e Tipo de contrato: Por proyecto

e Modalidad de trabajo: Xl Presencial (0 Hibrido [0 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)

e Fecha estimada de inicio: 01 /02 /2027
Duracion del contrato: O Indefinido X Temporal ( 40 meses )

e Informacidén adicional: Los CVs deben enviarse documentados, con todos los
certificados que acrediten la experiencia y formacion del cv.

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: dalia.alegria@haskoning.com
o Teléfono:
¢ Fecha limite de postulacién: 15.11.2026
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Dalia Gissela Alegria Panta — HR Country Manager
Fecha: 26 / 10/ 2026

NOTA:
o EICIP Lima revisa y aprueba la publicacién de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusion institucional.
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