
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 

1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: SOCIEDAD CONCESIONARIA ANILLO VIAL S.A.C 

• RUC: 20612731404 
• Descripción de la empresa: Sociedad Concesionaria Anillo Vial S.A.C. es la 

empresa responsable del desarrollo, financiamiento, construcción, operación y 
mantenimiento del proyecto Anillo Vial Periférico, una de las principales 
iniciativas de infraestructura vial del Perú. Este proyecto contempla la 
construcción de una autopista urbana de aproximadamente 34.8 kilómetros que 
conectará Lima Este con el Callao, integrando 12 distritos y beneficiando a más 
de 4.5 millones de personas, contribuyendo a reducir los tiempos de viaje, 
mejorar la movilidad urbana e impulsar el desarrollo económico y social de la 
ciudad. 

• Rubro/ sector: Concesión / Obras públicas. 
 

2. Puesto solicitado 

- Denominación del puesto: INGENIERO PREDIAL SENIOR 
• Perfil del puesto: 

o Formación y experiencia mínima requerida: 

- Profesional en Ingeniería Civil, Geográfica, Arquitectura o afín, 
colegiado y habilitado. Verificador Catastral inscrito en el Índice 
de Verificadores Catastrales de la SUNARP (activo). 

- 5 años en proyectos de infraestructura vial y de transporte o 
similares, desempeñando funciones técnicas de adquisición y/o 
saneamiento físico-legal de predios, con participación en 
procesos de liberación de áreas bajo el D.L. N.º 1192 y sus 
modificatorias. 
 

o Conocimientos técnicos y habilidades: 

- MS Office  

- AutoCAD y/o AutoCAD Civil 3D. 

- ArcGIS y/o QGIS. 

- Google Earth, Google Mapper o similares. 

- Herramientas tecnológicas de gestión. 

- Procesos registrales y catastrales (SUNARP) y normativa del D.L. 
N.º 1192.  

- Comunicación efectiva con propietarios, poseedores y equipos 
consultores. 

- Trabajo en equipo y coordinación. 

- Análisis y atención al detalle en documentación técnica y 
registral. 

- Organización y cumplimiento de plazos. 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

o Competencias conductuales requeridas: 

☒ Comunicación efectiva 

☒ Orientación al servicio 

☒ Trabajo en equipo 

☒ Liderazgo 

☒ Responsabilidad y ética profesional 

☒ Innovación y mejora continua 

 
o Funciones específicas:  

- Brindar soporte técnico a la Jefatura Predial. 

- Coordinar expedientes de tasación, diagnósticos e informes de 
verificador. 

- Monitorear la información predial y detectar riesgos. 

- Participar en reuniones técnicas del proyecto. 

- Acompañar a los consultores en estudios y acuerdos prediales. 

- Actualizar las plataformas de gestión predial. 

- Recomendar mejoras en la gestión y liberación de áreas. 

- Apoyar otras actividades asignadas por el jefe inmediato. 
 

o Cantidad de vacantes: 01 
 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: San Isidro 

• Distrito / Zona de trabajo: San Isidro 

• Tipo de contrato: Plazo Fijo 

• Modalidad de trabajo: ☒ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: lunes a jueves de 8:00 am – 7:00 pm, viernes de 7:00 am – 2:00 
pm 

• Fecha estimada de inicio: 21/10/2026 

Duración del contrato: ☐  Indefinido ☒ Temporal ( 18 meses )   

• ☐ La presente convocatoria está abierta a personas con discapacidad. 

• Nivel de urgencia de la contratación 

☒ Alta (cobertura en menos de 2 semanas) 

• Información adicional:  
 

 
4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: gestiondepersonas@anillovial.pe 
• Teléfono: 930513449 
• Fecha límite de postulación: 21/10/2026 
• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: Francis Del Pilar Rivera Suárez 

Fecha: 07 / 10 / 2026 

 

NOTA:  

• El CIP Lima revisa y aprueba la publicación de las convocatorias laborales como 

un servicio gratuito de difusión institucional.  


