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CONVOCATORIA DE TRABAJO

1. Datos de la empresa solicitante
e Razén social: INVERSIONES EVZA S.A.C
RUC: 20571395823
Descripcion de la empresa: Empresa dedicada a la construccién de obras
Rubro/ sector: Construccion de edificios

2. Puesto solicitado
e Denominacion del puesto: ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS
o Perfil del puesto:
o Formacién y experiencia minima requerida:
- Experiencia Efectiva Minima De Dos (02) Afos De Haber
Participado Corno Especialista En Instalaciones Eléctricas Y/O
Especialista Electricista Y/O Especialista En Electricidad Y/O
Especialista En Instalaciones  Electromecanicas  Y/O
Instalaciones Mecanicas En La Ejecucion. Supervision O
Inspeccion De Obras En General

o Conocimientos técnicos y habilidades:
- Tener certificados o constancias que certifiquen las labores
realizadas.

o Competencias conductuales requeridas:
Comunicacién efectiva
Orientacién al servicio
Trabajo en equipo
Liderazgo
Responsabilidad y ética profesional
Innovacion y mejora continua

o Funciones especificas:

- Planeamiento y desarrollo de la propuesta arquitectonica de
remodelacion bajo la JJmetodologia BIM. (Accesos vy
Circulaciones, Vestidores, Oficinas, Planta de Laminado, SS.HH.,
Servicios Generales, Cocina, Comedor)

- Elaboracién y/o ejecucion del sistema eléctrico de acuerdo al
expediente técnico.

- Coordinacion con los especialistas involucrados en el proyecto.

- Elaboracién de informes técnicos en la Especialidad.

- Otras labores encomendadas por su superior.

o Cantidad de vacantes: 01
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3. Condiciones del puesto
e Lugar de trabajo: Cerro de Pasco
e Distrito / Zona de trabajo: distrito de Chaupimarca, Region Cerro de Pasco
e Tipo de contrato: Terceros
¢ Modalidad de trabajo: X Presencial O Hibrido 00 Remoto
(En caso de hibrido, detallar dias presenciales)
e Horario: (07:00 - 12:00, tarde (13:00-17:00)
e Fecha estimada de inicio: _12/_10 / 26
Duracion del contrato: X Indefinido [0 Temporal (_4 _meses)
e [ La presente convocatoria esta abierta a personas con discapacidad.
¢ Nivel de urgencia de la contratacion
Alta (cobertura en menos de 2 semanas)
¢ Informacion adicional: Régimen Pyme

4. Datos de contacto
e Correo para envio de CV: ievzasri@gmail.com,
rrhh.convocatorias01@gmail.com
o Teléfono: 913878263, 922469683
o Fecha limite de postulacion: 5/10/2028
o Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”.

Datos del representante de la empresa solicitante:
Nombre y cargo: Camilo Esparza Vega - Gerente General
Fecha: 05/10/2026

NOTA:
e EICIP Lima revisa y aprueba la publicacion de las convocatorias laborales como
un servicio gratuito de difusién institucional.
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