
 
 

 

 

 

CONVOCATORIA DE TRABAJO 

 
1. Datos de la empresa solicitante 

• Razón social: INYPSA CW INFRASTRUCTURES, S.L.U. SUCURSAL DEL 
PERU 

• RUC: 20605881328 

• Descripción de la empresa: INYPSA es una compañía de Consultoría 
internacional orientada a la gestión integral de todo tipo de proyectos a nivel 
global con especial foco en las áreas de ingeniería del agua, ingeniería del 
transporte, medio ambiente, Geología, Hidrogeología y Minería. 

• Rubro/ sector: Activ. de Arquitectura e Ingeniería 

 
2. Puesto solicitado 

 Denominación del puesto: INGENIERO DE METRADOS, COSTOS, 
VALORIZACIONES Y PROGRAMACIÓN (EXPEDIENTE TÉCNICO) 

• Perfil del puesto: 
o Formación y experiencia mínima requerida: 

Colegiatura en Ingeniería Civil. 

3 años de experiencia en posiciones afines o equivalentes (en 
proyectos de saneamiento). 

Experiencia en cotizaciones y proveedores. 

Disponibilidad para trabajar de Lunes a Viernes en Miraflores 
(Lima), a tiempo completo. 

 
o Conocimientos técnicos y habilidades: 

S10 (intermedio). 

MS Project (básico). 

o Competencias conductuales requeridas: 

☒ Comunicación efectiva 

☐ Orientación al servicio 

☒ Trabajo en equipo 

☐ Liderazgo 

☒ Responsabilidad y ética profesional 

☐ Innovación y mejora continua 
 

o Funciones específicas: 

 Elaborar y revisar metrados, costos, presupuestos, 
valorizaciones y programación de proyectos de saneamiento, 
brindando soporte en la preparación y actualización de 
expedientes técnicos y verificando la consistencia de la 
información de las diferentes especialidades. 

 Gestionar y analizar cotizaciones de materiales, equipos y 

servicios, coordinando con proveedores y equipos de proyecto 
para obtener información de costos, comparar alternativas y 



 
 
 
 

 
mantener actualizados los presupuestos y demás documentos 
económicos de los proyectos. 

o Cantidad de vacantes: 01 

3. Condiciones del puesto 

• Lugar de trabajo: Lima, Perú 

• Distrito / Zona de trabajo: Miraflores 

• Tipo de contrato: sujeto a modalidad (temporal) 

• Modalidad de trabajo: ☒ Presencial ☐ Híbrido ☐ Remoto 

(En caso de híbrido, detallar días presenciales) 

• Horario: por definir 

• Remuneración (opcional): - 

• Rango salarias referencia 

☒ S/ 5,001 – S/ 7,000 

• Fecha estimada de inicio: _19 / _10 / _26_ 

Duración del contrato: ☐ Indefinido ☒ Temporal (_12_ meses) 

• ☐ La presente convocatoria está abierta a personas con discapacidad. 

• Nivel de urgencia de la contratación: 

☒ Alta (cobertura en menos de 2 semanas) 

• Información adicional: 
 
 
4. Datos de contacto 

• Correo para envío de CV: licitaciones.peru@airtificial.com 

• Teléfono: +51 922399983 

• Fecha límite de postulación: 11/10/2026 

• Adicional: Colocar en el asunto el puesto vacante + “CIP LIMA”. 
 
Datos del representante de la empresa solicitante: 

Nombre y cargo: _ Anthony Molina – Analista de Reclutamiento y Selección _ 

Fecha: _30_ / _09_ / 2026_ 

 
NOTA: 

• El CIP Lima revisa y aprueba la publicación de las convocatorias laborales como 

un servicio gratuito de difusión institucional. 
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